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1. Identificacao

1.1. Informagdes Territoriais

UF BA
Municipio IRECE
Regido de Saude Irecé

Area 313,70 Km?
Populagao 74.507 Hab
Densidade Populacional 238 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 11/04/2024

1 .2. Secretaria de Saude

Nome do Orgéo SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE IRECE
Numero CNES 6249817

CNPJ A informacdo néao foi identificada na base de dados
CNP) da Mantenedora 13715891000104

Endereco RUA PEDRO E PIMENTEL S/N

Email A informacéao nao foi identificada na base de dados
Telefone 74 3641-4461

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 11/04/2024

1 .3. Informagdes da Gestdo

Prefeito(a) ELMO VAZ BASTOS DE MATOS

Secretario(a) de Saude em Exercicio DANIEL CUNHA ARAUJO
E-mail secretdrio(a) cheise@alconta.com.br
Telefone secretario(a) 7121013600

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)
Data da consulta: 11/04/2024

1.4. Fundo de Saude

Instrumento de criacao LEI

Data de criacao 07/1991

CNPJ 13.799.700/0001-30

Natureza Juridica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL
Nome do Gestor do Fundo Daniel Cunha Araujo

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS)
Data da consulta: 11/04/2024

1.5. Plano de Saude

Periodo do Plano de Satide 2022-2025
Status do Plano Aprovado

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 12/06/2023

1.6. Informagdes sobre Regionalizagao

Regido de Saude: Irecé

Municipio Area (Km?)
AMERICA DOURADA

BARRA DO MENDES

BARRO ALTO

CAFARNAUM

CANARANA

https://digisusgmp.saude.gov.br

743.889
1252.094
425.75
927.491
617.991

Populacao (Hab)

15137
13836
13453
17466
24206

Densidade

20,35
11,05
31,60
18,83
39,17
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CENTRAL 606.999 16348 26,93

GENTIO DO OURO 3671.237 10884 2,96
IBIPEBA 1417.141 16603 11,72
IBITITA 564.921 16969 30,04
IRECE 313.695 74507 237,51
ITAGUACU DA BAHIA 4396.339 12311 2,80
JOAO DOURADO 984.019 24854 25,26
JUSSARA 886.019 16354 18,46
LAPAO 638.317 25736 40,32
MULUNGU DO MORRO 517.598 13152 25,41
PRESIDENTE DUTRA 243.922 15130 62,03
SAO GABRIEL 1156.798 18600 16,08
UIBAI 515.662 13432 26,05
XIQUE-XIQUE 5671.439 44757 7,89

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Ano de referéncia: 2022

1.7. Conselho de Saude

Intrumento Legal de Criacao LEI

Endereco Rio Taquari

E-mail

Telefone

Nome do Presidente Paulo Cesar Miranda da Silva

Numero de conselheiros por segmento Usuadrios 12
Governo 4

Trabalhadores 6
Prestadores 2

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)
Ano de referéncia:

1 .8. Casa Legislativa

12 RDQA 22 RDQA 32 RDQA
Data de Apresentacao na Casa Legislativa Data de Apresentacao na Casa Legislativa Data de Apresentacao na Casa Legislativa
29/05/2023 & 28/09/2023 & 28/02/2024 =]

e Consideracdes

A Secretaria de Saude de Irecé/BA apresenta o Relatério Anual de Gestdo 2023, com objetivo de prestar contas e tornar publicas as principais agdes
realizadas no periodo para o alcance das metas estabelecidas no Plano Estadual de Salde 2021-2023 e anualizadas na Programacao Anual de Saude
2023.

A Portaria GM n° 750, de 29 de abril de 2019, que alterou a Portaria de Consolidagéo n° 1/GM/MS, de 28 de setembro de 2017, instituiu o Sistema Digisus
Gestor/Mddulo de Planejamento (DGMP) no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS), que deve ser obrigatoriamente utilizado pelos Estados, Distrito
Federal e Municipios, para:

| - Registro de informacgdes e documentos relativos: a) ao Plano de Salde; b) a Programacdo Anual de Saude; e c) as metas da Pactuagéo Interfederativa
de Indicadores;

Il - Elaboracao de: a) Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior - RDQA; e b) Relatério Anual de Gestdo - RAG; e

IIl - Envio ao Conselho de Saude respectivo: a) das metas da Pactuagdo Interfederativa de Indicadores, para inclusdo da andlise e do parecer conclusivo
pelo Conselho, contemplando o fluxo ascendente de que dispéem as resolucdes da Comissao Intergestores Tripartite ¢ CIT para a Pactuagdo
Interfederativa de Indicadores; b) do RDQA, para inclusao da andlise pelo Conselho, nos termos do art. 41 da Lei Complementar n® 141, de 13 de janeiro
de 2012; e c) do RAG, para inclusdo da andlise e do parecer conclusivo pelo Conselho, nos termos do §1° do art.36 da Lei Complementar n® 141, de 2012."

Ademais, ao final, serd anexado ao Relatério Anual de Saude 2023 consolidado de dados para maior transparéncia das agdes realizadas pelas equipes
técnicas desta Secretaria Municipal de Salde, estabelecendo um canal de informagao e registro.
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2. Introducao

e Andlises e Consideracdes sobre Introducdo

O presente relatério foi elaborado tendo como base o Plano Municipal de Salde 2022-2025 e a Programacao Anual de Saldde 2023, ambos instrumentos
devidamente aprovados pelo Conselho Municipal de Salde. Demonstra, sinteticamente, os resultados alcancados e evidencia os aspectos que
contribuiram para o baixo desempenho em algumas agdes. Também apresenta aplicagdo dos recursos financeiros e as recomendagdes técnicas para o
planejamento do ano subsequente.

A viabilidade técnica e a autoridade monetaria, ainda sao desafios do financiamento para disponibilizar recursos para o planejamento e regulagdo da
provisao de profissionais de salde e de servicos de apoio, assim como para capacitacdo de pessoal, aquisicdo de insumos de diferentes naturezas,
materiais para diagnose, terapia, incrementar medidas de prevencgdo, dispor de servicos de referéncia, enfim um conjunto de meios necesséarios a
assisténcia aos municipes.

Finalmente, cabe esclarecer que além de obrigagao legal, este relatério constitui instrumento fundamental para o acompanhamento e avaliagéo das agdes
e servigos, do seu financiamento, e subsidia o planejamento para os préximos anos.

https://digisusgmp.saude.gov.br 5 de 49



3. Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

A disponibilizagdo dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagao, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagdo estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2021
Faixa Etaria

0 a4 anos
5a 9 anos
10 a 14 anos
15 a 19 anos
20 a 29 anos
30 a 39 anos
40 a 49 anos
50 a 59 anos
60 a 69 anos
70 a 79 anos
80 anos e mais

Total

Masculino

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)

Data da consulta: 15/04/2024.

3.2. Nascidos Vivos

Ndmero de nascidos vivos por residéncia da mae.
Unidade Federacao

IRECE

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)

Data da consulta: 15/04/2024.

3.3. Principais causas de internacao

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

Capitulo CID-10

I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias

Il. Neoplasias (tumores)

IIl. Doencgas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas
V. Transtornos mentais e comportamentais

VI. Doengas do sistema nervoso

VIl. Doencas do olho e anexos

VIll.Doencas do ouvido e da apéfise mastdide

IX. Doengas do aparelho circulatério

X. Doengas do aparelho respiratério

XI. Doencas do aparelho digestivo

XIl. Doencas da pele e do tecido subcutaneo
Xlll.Doencgas sist osteomuscular e tec conjuntivo
XIV. Doencas do aparelho geniturinario

XV. Gravidez parto e puerpério

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossdmicas
XVII1.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat

XIX. Lesbes enven e alg out conseq causas externas

https://digisusgmp.saude.gov.br

2701
2707
2883
3045
5950
5596
4858
3609
2289
1197
470
35305

2019 2020

1190 1259

2019

133

273

42

31

3

53

25

14

321

301

456

64

57

238

1137

127

45

82

267

Feminino

2020
196
243
23

54

69
13

347
28
34

200

1239

157
36

127

381

2575
2662
3014
3154
6370
6275
5492
4208
2667
1549

779

38745

2021

1336

2021
297
196

33
53

50
27

315
191
298
23
34
183
1281
160
33
101

426

Total

5276

5369

5897

6199

12320

11871

10350

7817

4956

2746

1249

74050

2022
1103
2022 2023

210 133

257 230

23 16

64 70

5 1

81 54

33 35

4 13

331 366

500 405

574 729

57 84

34 61

348 381

1199 1338

157 205

29 40

114 156

438 498
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XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servicos de salde 96 80 27 245 415
CID 102 Revisao nao disponivel ou ndo preenchido - - - - -

Total 3765 3769 3736 4703 5230

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 15/04/2024.

Obs.: A atualizagdo dos valores relativos ao Ultimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2019 2020 2021 2022
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 15 69 121 47
Il. Neoplasias (tumores) 75 72 79 73
IIl. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 4 4 5 2
IV. Doengas enddécrinas nutricionais e metabdlicas 25 33 39 40
V. Transtornos mentais e comportamentais 12 9 20 16
VI. Doengas do sistema nervoso 12 12 13 22
VII. Doengas do olho e anexos - - - 1

VIll.Doengas do ouvido e da apéfise mastoide - - R R

IX. Doengas do aparelho circulatério 127 121 123 131
X. Doengas do aparelho respiratério 49 43 39 47
XI. Doengas do aparelho digestivo 23 22 22 25
XlI. Doencgas da pele e do tecido subcutaneo 3 4 - 3
XlIl.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 2 2 - 1
XIV. Doencas do aparelho geniturinario 20 12 20 18
XV. Gravidez parto e puerpério 1 - 3 2
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 9 6 3 10
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 6 3 5 4

XVII1.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat - - - -
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 75 61 57 63
XXI. Contatos com servicos de salde - - R R
XXI1.Cédigos para propoésitos especiais - - R R

Total 458 473 549 505

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 15/04/2024.

e Andlises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade
O municipio tem 74.507 habitantes, de acordo o Censo 2022. Isso coloca o municipio na posicdo 23 dentre 417 do estado da Bahia. Sua densidade
demogréfica é de 233.44 habitantes por quildometro quadrado.

Considerando a tabela 3.1, a faixa de adultos que corresponde a populacdo de 20 a 59 anos, € a maior acompanhado da tendéncia de alargamento no
centro da piramide. Outra observacdo relevante é em relacdo a faixa etaria de 80 anos e mais estd mais expressiva e de maior proporcao na populacdo
feminina. A proporgéo de populagdo feminina é maior que a populagdo masculina: 52,04%, populacao feminina; e 47,96% da populagdo masculina.

Em analise da tabela 3.1, nos anos de 2019 a 2022, o nimero absoluto de nascidos vivos parte em uma crescente, porém, ha um recuo em 2022 sendo o
periodo com o menor niimero de nascidos na série histérica, ficando mais inferior que no ano anterior, 2021. Os dados preliminares de 2023 dao conta de
1.421 nascidos vivos, nUmero que supera os anos anteriores.

As informagdes sobre internamento do ano de 2023, ndo foram analisadas em virtude da auséncia de dados disponiveis. Os dados de 2022, foram
apresentados no RAG 2022.

Quanto a mortalidade, as doengas do aparelho circulatério permanecem em primeiro lugar em nimero de 6bitos, seguido das neoplasias e das causas externas.
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4. Dados da Producdo de Servicos no SUS

A disponibilizacao dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagdo, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producao de Atencdo Basica

Visita Domiciliar 420.797
Atendimento Individual 103.317
Procedimento 139.645
Atendimento Odontolégico 24.502

Fonte: Sistema de informagdo em Saude para a Atengao Basica - SISAB

4.2. Producgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Carater de atendimento: Urgéncia

642 - - -

01 Agdes de promogéao e prevengdo em salde

02 Procedimentos com finalidade diagndstica 999 535,73 - -
03 Procedimentos clinicos 110321 506814,72 - -
04 Procedimentos cirdrgicos 3333 96150,35 - -

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, préteses e materiais especiais - - - -
08 Agbes complementares da atengdo a saude - - - -

Total 115295 603500,80 - -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 15/04/2024.

4.3. Producgéo de Atencé&o Psicossocial por Forma de Organizagdo

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 12073 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 15/04/2024.

4.4. Producao de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Agdes de promogéao e prevengdo em salde 188426 572,40

02 Procedimentos com finalidade diagndstica 272785 1929371,89 - -
03 Procedimentos clinicos 560282 3618389,69 - -
04 Procedimentos cirdrgicos 7093 141696,56 - -

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Orteses, préteses e materiais especiais 1145 809725,00 - -
08 Agdes complementares da atengao a saude 79565 508706,55 - -
Total 1109296 7008462,09 - -
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Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 15/04/2024.

4.5. Produgdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.
Portanto, ndo ha produgdo sob gestdo municipal.

4.6. Producdo de Vigilancia em Saude por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Saude

01 Agdes de promogéo e prevengdo em salde 3437 -
02 Procedimentos com finalidade diagndstica 3314 -
Total 6751 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 15/04/2024.

e Anélises e Consideragdes sobre Dados da Produgdo de Servigos no SUS

Os dados da produgdo dos servigos de salide serdo anexados ao final do Relatério.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

A disponibilizagdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 12/2023

Rede fisica de estabelecimentos de satde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total
HOSPITAL GERAL 5 1 4 10
CONSULTORIO ISOLADO 0 0 9 9
CENTRAL DE ABASTECIMENTO 0 1 2 3
POSTO DE SAUDE 0 0 7 7
UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 0 0 2 2
HOSPITAL/DIA - ISOLADO 0 0 1 1
PRONTO ATENDIMENTO 0 0 1 1
CENTRAL DE REGULACAO DO ACESSO 0 0 1 1
POLICLINICA 0 1 8 9
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 1 1 2
CENTRO DE ATENCAO HEMOTERAPIA E OU HEMATOLOGICA 0 1 0 1
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 23 23
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 3 0 16 19
FARMACIA 0 0 1 1
UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0 0 14 14
UNIDADE MOVEL TERRESTRE 1 0 0 1
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 0 0 1 1
CENTRAL DE REGULACAO MEDICA DAS URGENCIAS 0 0 1 1
Total 9 5 92 106

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 11/04/2024.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2023
Rede fisica de estabelecimentos de satde por natureza juridica
Natureza Juridica Municipal Estadual Dupla Total

ADMINISTRACAO PUBLICA

ORGAO PUBLICO DO PODER EXECUTIVO ESTADUAL OU DO DISTRITO FEDERAL 0 4 0 4
MUNICIPIO 46 0 1 47
FUNDACAO PUBLICA DE DIREITO PUBLICO ESTADUAL OU DO DISTRITO FEDERAL 0 1 0 1

ENTIDADES EMPRESARIAIS

EMPRESARIO (INDIVIDUAL) 7 0 0 7
SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 29 0 6 35
SOCIEDADE SIMPLES LIMITADA 8 0 0 8

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

FUNDACAO PRIVADA 0 0 2 2
ENTIDADE SINDICAL 1 0 0 1
ASSOCIACAO PRIVADA 1 0 0 1

PESSOAS FISICAS

Total 92 5 9 106

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de salde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 11/04/2024.
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5.3. Consércios em salde

O ente ndo estd vinculado a consdrcio plblico em sadde

e Andlises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

A Secretaria Municipal de Saldde encerrou o exercicio de 2023 com uma rede de salde estruturada com 30 Unidades Bésicas de Saude, 1 Centro de
Fisioterapia, 1 Ambulatério de Especialidades, 1 Centro de Especialidades Odontolégicas, 1 Laboratério Municipal, 4 Academias de Salde, 1 Central de
Abastecimento Farmacéutico, 1 Servico de Atendimento Mével de Urgéncia, 1 SAE/CTA, 1 Centro de Atengdo Psicossocial, 1 Unidade de Pronto
Atendimento, 1 Centro de Salde da Mulher e 1 Hospital Municipal.

O municipio participa do consércio de salde para o gerenciamento da Policlinica Regional.
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6. Profissionais de Satde Trabalhando no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2023

Publica (NJ grupo 1) Auténomos (0209, 0210)
Bolsistas (07) 2 0 0 0 0
Estatutarios e empregados publicos 13 7 17 103 137
(0101, 0102)
Intermediados por outra entidade (08) 83 0 5 0 0
Privada (N) grupos 2, 4 e Auténomos (0209, 0210) 18 0 24 0 0
5)
Celetistas (0105) 0 0 0 1 0
Informais (09) 1 0 0 0 0
Intermediados por outra entidade (08) 147 1 43 4 0
Sem Fins Lucrativos (NJ Intermediados por outra entidade (08) 2 0 0 0 0
grupo 3)
Publica (NJ grupo 1) Contratos temporérios e cargos em comissdo
(010301, 010302, 0104)
Privada (N) grupos 2, 4 Contratos temporarios e cargos em comissao 5 5 15 20 0
eb5) (010301, 010302, 0104)
Sem Fins Lucrativos (NJ Contratos temporarios e cargos em comisséo 0 0 1 1 0
grupo 3) (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 15/04/2024.

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Auténomos (0209, 0210)
Celetistas (0105) 31 1 1 1
Informais (09) 1 1 1 1
Intermediados por outra entidade (08) 181 262 288 213
Outros 77 0 0 0
Publica (NJ grupo 1) Auténomos (0209, 0210) 10 4 4 4
Bolsistas (07) 5 5 5 5
Estatutarios e empregados publicos (0101, 264 255 256 259
0102)
Intermediados por outra entidade (08) 113 117 132 124
Sem fins lucrativos (NJ grupo 3) Intermediados por outra entidade (08) 2 2 2 2

Privada (N) grupos 2, 4 e 5) Contratos temporarios e cargos em
comissdo (010301, 010302, 0104)

Publica (NJ grupo 1) Contratos temporérios e cargos em 269 319 337 410
comissdo (010301, 010302, 0104)

Sem fins lucrativos (NJ grupo 3) Contratos temporérios e cargos em 3 2 2 2
comissdo (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 15/04/2024.

e Andlises e Consideracdes sobre Profissionais de Salde Trabalhando no SUS

Os dados mostram os profissionais cadastrados nos estabelecimentos de satde que prestam servigos ao SUS. Importante esclarecer que o quantitativo se
refere a ocupagdo segundo o Cddigo Brasileiro de Ocupacédo (CBO), sendo que o mesmo profissional pode ser cadastrado em mais de uma ocupagéo
(maior ocorréncia com relagdo aos profissionais médicos). Também é importante destacar que no CNES ndo consta o cadastro de todas as categorias
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funcionais, estando incluso somente os CBO que sdo exigidos nas legislagdes vigentes. Finalmente, cabe justificar que o SCNES é um sistema em continua
atualizacao, sofrendo constantes alteragdes, o que pode justificar eventuais divergéncias.
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7. Programacdo Anual de Saude - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N2 1 - Fortalecimento da Atencao Primaria para realizar a coordenacao do cuidado e ordenar a organizacdao da Rede de
Atencao

OBJETIVO N2 1.1 - Expandir o Programa de Agentes Comunitarios de Satide no Municipio.

Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
e ) N Linha- Meta N Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2023 de medida Anual alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) - Meta da PAS
1. Ampliar a cobertuta de % de cobertura da Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Agentes Comunitdrios em  Populagdo com Agentes
100%. Comunitarios
Acdo N2 1 - Realizar territorializacao;
Agdo N° 2 - Realizar mapeamento;
Acao N° 3 - Realizar concurso publico.
OBJETIVO N2 1.2 - Programar as Ac¢oes da Equipe Multidiciplinar
Indicador para Unidade Ano - . Meta e % meta
_— - . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
s~ . Base 2023 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Ampliar a cobertura da % de ESF com apoio de Percentual 2022 30,00 100,00 50,00 Percentual 50,00 100,00
Equipe Multiprofissional nas Equipe Multiprofissional
ESF em 100%
Acdo N2 1 - Ampliar o nimero de equipe Multiprofissional no Municipio;
Acao N° 2 - Realizar processo seletivo para Contratacao de profissionais;
Acao N2 3 - Garantir o pleno funcionamento das atividades propostas pela equipe Multiprofissinal.
OBJETIVO N2 1.3 - Fortalecer a Estrategia de Combate ao uso de alcool e drogas bem como prevencao de suicidio com apoio
multiprofissional (CMS)
Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
o . . Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
i - Base 2023 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Realizar matriciamento em % de equipes com Percentual 2022 30,00 100,00 100,00 Percentual 50,00 50,00
alcool e drogras e prevencdo matriciamento em alcool
de suicidio em 100% das e drogras e prevencao de
Unidades suicidio
Acdo N2 1 - Ampliar o nimero de equipe Multiprofissional no Municipio;
Acao N2 2 - Realizar processo seletivo para contratacdo de profissionais;
Acao N@ 3 - Garantir o pleno funcionamento das atividades propostas pela equipe Multiprofissinal.
OBJETIVO N2 1.4 - Implementar as acoes voltadas a atencdo a Saude da Crianca nas ESF
Indicador para Unidade Ano - . Meta i LEC ) % meta
_— . I . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e avaliacao de Linha- Plano(2022- . alcancada
. Base 2023 medida - Anual
da meta medida Base 2025) da PAS
Meta
1. Programar as agdes % criangas de menores de um Percentual 2021 40,00 90,00 50,00 Percentual 58,30 116,60

voltadas a atencado a
Saude da Crianca em 90%
das ESF.

ano acompanhados por
médico e/ou enfermeio da ESF

Acao N2 1 - Assegurar que 100% das criangas de Irecé tenham atendimento pediatrico prioritario até 01 ano de vida em Unidade de Referéncia (Bebé
Saudavel);

Acdo N° 2 - Implementar a linha de Cuidado Mamae-Bebé.

OBJETIVO N2 1.5 - Programar as acoes voltadas a atencdo a Saude do Adolescente nas ESF

Unidade

Indicador para Unidade Ano Meta % meta
s . N Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
i . Base 2023 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Implementar as acdes % de adolescentes Percentual 2021 20,00 90,00 50,00 Percentual 70,00 140,00
voltadas a atencdo a Saude do acompanhados nas
Adolescente em 90% das ESF UBS.
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Agdo N2 1 - Garantir a realizacdo de 01 atividade semestral nas escolas acompanhadas pelo PSE para adolescentes sobre tematica de interesse da
escola discutido na jornada pedagdgica;

Acao N° 2 - Garantir na agenda das equipes de SF o atendimento ao adolescente;

Agdo N? 3 - Realizar Atividades educativas nas UBSF e extramuro abordando teméticas relacionadas ao adolescer.

OBJETIVO N2 1.6 - Implementar as acdes voltadas a atencdo a Saude da Mulher nas ESF

Descricao da Meta

1. Implementar as agdes
voltadas a atencdo a
Saude da Mulher em 95%
das ESF.

Indicador para
monitoramento e
avaliacdo da meta

% de mulheres em idade
fértil, gestantes, e
puerperas acompanhadas
nas UBSF

Acdo NO 1 - Ofertar preventivos ginecolégicos nas UBSF;

Acao N2 2 - Assegurar acompanhamento a mulher no ciclo gravidico puerperal;

Unidade
de
medida

Percentual

Agdo N2 3 - Assegurar o fornecimento de métodos contraceptivos;

2021

Acao N° 4 - Realizar atividades educativas para prevencao de CA de Colo Uterino, CA de Mama e IST¢s;

Acao N2 5 - Garantir a realizacdao de mamografia para as mulheres de 50 a 69 anos.

OBJETIVO N2 1.7 - Implementar as acoes voltadas a atencédo a Saude da Adulto nas ESF.

Descricdao da Meta

1. Implementar as acbes

voltadas a atencdo a Saude da

Adulto em 95% das ESF.

Indicador para
monitoramento e
avaliacdo da meta

% de pacientes
portadoras de DCNT
cadastrados e
atendindos

Unidade
de
medida

Percentual

Ano -
Linha-
Base

2021

Meta Unidade
Linha- Meta de Resultado
Plano(2022- .
Base 2023 medida - Anual
2025)
Meta
80,00 95,00 100,00 Percentual 78,00
Unidade
Linha- Meta Meta de Resultado
Plano(2022- .
Base 2023 medida - Anual
2025)
Meta
75,00 95,00 95,00 Percentual 81,50

% meta
alcancada
da PAS

78,00

% meta
alcancada
da PAS

85,79

Acdo N° 1 - Assegurar acompanhamento a pessoas portadoras de DCNT (exames basicos, atividades de educacdo em saulde, revisdo da lista de espera

no sistema informatizado;

Acao N2 2 - Garantir a continuidade na rede para pessoas com doencas cronicas atendidas na ESF (especialistas, exames complementares e

medicamentos);

Acao N2 3 - Garantir a manuntengao da hemoglobina glicada para diagnostico e acompanhamento de Diabetes

OBJETIVO N2 1.8 - Implementar as acdes voltadas a atencédo a Saiide do Homem nas ESF.

Descricao da Meta

1. Implementar as agbes

voltadas a atencdo a Saude do

Homem em 90% das ESF.

Indicador para
monitoramento e
avaliacdao da meta

% de pacientes homens

cadastrados e
atendidos

Unidade
de
medida

Percentual

Acao N2 1 - Assegurar acompanhamento da populacdo masculina;

Acao N° 2 - Ofertar o PSA durante todo o ano;

OBJETIVO N2 1.9 - Implantar o Programa Respirar Melhor

Descricao da Meta

1. Pacientes portadores de
agravos respiratérios 80%
cadastrados e atendidos

Indicador para
monitoramento e
avaliacdo da meta

% de pacientes portadores
de agravos respiratérios
cadastrados e atendidos

Unidade
de
medida

Percentual

Ano -
Linha-

2021

Ano -
Linha-
Base

2022

Meta Unidade
Linha- Meta de Resultado
Plano(2022- .
Base 2023 medida - Anual
2025)
Meta
30,00 90,00 30,00 Percentual 32,50
Unidade
Linha- Meta Meta de Resultado
Plano(2022- .
Base 2023 medida - Anual
2025)
Meta
50,00 100,00 30,00 Percentual 96,00

Acao N2 1 - Identificar e cadastrar os pacientes portadores de agravos respiratérios (Asma, DPOC e sequelas de COVID - 19);

% meta
alcancada
da PAS

108,33

% meta
alcancada
da PAS

320,00

Acdo N9 2 - Implementar um programa acompanhamento e fornecimento de medicacao aos pacientes portadores de agravos respiratérios (Asma,
DPOC e sequelas de COVID - 19);

Acdo N° 3 - Planejar e articular acdes de fisioterapia a pacientes com agravos respiratérios;

Acao N2 4 - Assegurar o cadastramento do paciente no Programa de oxigénioterapia.

OBJETIVO N2 1.10 - Ampliar a Cobertura de Equipes de Satude Bucal nas ESF

Descricao da Meta

Indicador para Unidade Ano -
monitoramento e de Linha-
avaliacao da meta medida Base
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1. Alcancar 100% de % de Equipes de Salde Percentual 2021 72,00 100,00 100,00 Percentual 82,00
cobertura de Saude Bucal implantadas nas ESF
Bucal
Acao N° 1 - Implantar e credenciar 8 ESB;
Agdo N° 2 - Garantir material e equipamentos necessarios;
Agdo N2 3 - Promover Educagdo permanente em Salde para os profissionais da area de salde bucal;
Acao N° 4 - Realizar procedimentos individuais basicos;
Acao N2 5 - Realizar levantamento epidemiolégico de céarie dentaria;
Acdo N° 6 - Realizar escovagdo supervisionada periddica;
Acao N° 7 - Realizar atendimento de urgéncia; .
Acao N2 8 - Agendar consultas e procedimentos odontolégicos para populagao em geral
OBJETIVO N2 1.11 - Garantir a Cobertura das acées odontolégicas na gestante
- Indlc_ador para Unidade A_no - Linha- Meta Meta Unldad? el
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- B Plano(2022- 2023 de medida -
avaliacao da meta medida Base 2025) - Meta
1. Alcangar 60% de % gestantes com Percentual 2021 67,00 60,00 60,00 Percentual 92,00
gestantes com consulta atendimento odontolégico
odontolégica pela ESB
Acao N° 1 - Realizar 12 consulta odontoldgica;
Agdo N2 2 - Realizar acompanhamento de atengdo a salde bucal das gestantes acompanhadas na UBSF.
OBJETIVO N2 1.12 - Ofertar procedimentos realizados no CEO (Centro de Especialidades Odontolégicas)
Descricéo da Indlciador para - Unidade A_no - Linha Meta Meta Umd_ade de Resultado
Meta monitoramento e avaliacao de Linha- Base Plano(2022- 2023 medida - Anual
da meta medida Base 2025) Meta
1. Atender 20% da % de procedimentos realizados Percentual 2021 20,00 20,00 5,00 Percentual 62,00
demanda no CEO em relagao ano
referénciada anterior.
Acao N2 1 - Realizar atendimento dos pacientes referenciados pelas ESB;
Agdo N° 2 - Ampliar a oferta de servicos 5% do ano anterior.
OBJETIVO N2 1.13 - Implantar a Linha de cuidado em doencas falciforme na Atencdo primaria
Unidade
" . ) Unidade Ano - ) Meta
Descricao da Indicador para monitoramento e N Linha- Meta de Resultado
. . de Linha- Plano(2022- )
Meta avaliacao da meta . Base 2023 medida Anual
medida Base 2025)
- Meta
1. Implantar a Linha de cuidado em Doencas Ndmero 2021 1 1 1 Ndmero 0
linha de cuidado Falciformes implantada. 1= Linha de
em doengas cuidado implantada; 0= Linha de
falciformes cuidado ndo implantada
Acao N2 1 - Realizar capacitagoes dos profissionais envolvidos (APAE/servigos especializados).
OBJETIVO N2 1.14 - Monitorar a adesao da populacdo negra na Linha de Cuidado em Hipertensao e Diabetes Mellitus
Indicador para Unidade Ano - . Meta W
e . N Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- )
i . Base 2023 medida Anual
avaliacao da meta medida Base 2025)
- Meta
1. Monitorar a adesdo da Monitoramento Ndmero 2021 1 1 1 Ndmero 0
populacdo negra na Linha de Implantado= 1;
Cuidado em Hipertensdo e Monitoramento nao
Diabetes Mellitus implantado= 0
Acao N° 1 - Capacitar profissionais.
OBJETIVO N2 1.15 - Fortalecer a Atencao em Saude mental na populacdao negra do municipio
. Unidade
_ Indicador para monitoramento Unidade A_no Linha- Meta Meta de Resultado
Descricao da Meta . de Linha Plano(2022- .
e avaliacao da meta . Base 2023 medida- Anual
medida Base 2025)
Meta
1. Realizar acoes % de comunidades Quilombolas Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 0

educativas em 100%
das comunidades
Quilombolas

que foram realizadas reunides,
palestras, rodas de conversa pelas
equipes Multiprofissionais

Agdo N2 1 - Realizar agdes em salide mental em todas as comunidades quilombolas.
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DIRETRIZ N2 2 - Aprimoramento da politica de Atencdo de Média e Alta Complexidade

OBJETIVO N2 2.1 - Garantir tratamento médico a pacientes portadores de doencas nao trataveis no municipio pelo Programa TFD

Descricdao da Meta

1. Atender 100% das
doencas elencadas na
legislagao do TFD

Indicador para Unidade Ano -

monitoramento e avaliacao de Linha- s
N Base

da meta medida Base

% de pacientes cadastrados no  Percentual

Programa TFD do municipio com
demandas atendidas

Acdo N° 1 - Manter atualizado o cadastro de pacientes no programa TFD municipal;

Meta

Plano(2022- zg::
2025)
100,00 100,00

Acdo N2 2 - Realizar agendamento de consultas, tratamento ambulatorial e cirurgias fora domuncipio;

Unidade % meta

de Resultado .

medida - Anual et
da PAS

Meta

Percentual 80,00 80,00

Acdo N° 3 - Garantir o deslocamento de ida e volta a pacientes e acompanhantes onde sera realizado o tratamento;

Acao N2 4 - Garantir local para pernoite e alimentagcdo para o paciente e 0 acompanhante no periodo de permanéncia no municipio onde serd

realizado o tratamento.

OBJETIVO N2 2.2 - Manter o funcionamento do Hospital Municipal de Irecé para a realizacdao de Cirurgias Eletivas

Descricao da Meta

1. Garantir o funcionamento do
Hospital Municipal de Irecé para a
realizagao de Cirurgias Eletivas

Indicador para Unidade Ano - ) Meta

. . Linha- Meta
monitoramento e de Linha- B Plano(2022- 2023
avaliacdo da meta medida Base ase 2025)
Cirurgias eletivas Ndmero 2021 0 1 1

realizadas = 1; Cirurgias
eletivas ndo realizadas =
0

Acdo N2 1 - Aprimorar o fluxo de cirurgias eletivas no Sistema de Gest&o de Lista Unica;

Agdo N° 2 - Construir fluxo para encaminhamentos de pequenas cirurgias.

OBJETIVO N2 2.3 - Ofertar consultas ambulatoriais com equipe multiprofissional na CEM (Centro de Especialidades Médicas)
prestadores terceirizados e Policlinica.

Descricao da Meta

1. Manter a oferta de consultas
ambulatoriais com equipe
multiprofissional na CEM (Centro de

Indicador para

. Unidade Ano .
monitoramento . Linha-
i de Linha
e avaliacao da . Base
medida Base
meta
% de consultas Percentual 2021

por especialidades
atendidos na CEM

Especialidades Médicas) agendadas
pela Central de Marcagao Municipal

Acao N° 1 - Viabilizar a realizagdo de consultas ambulatoriais com a equipe multiprofissional;

Acdo N° 2 - Viabilizar a consulta pediatrica para as criancas encaminhadas pelas UBSF (Bebé Saudavel).

OBJETIVO N2 2.4 - Garantir a assisténcia integral ao portador de ISTs/HIV/AIDS

Descricao da Meta

1. Assegurar a Testagem e
acompanhamento de 100% de
usuarios do servico CTA/SAE

Indicador para Unidade Ano )

. . Linha-
monitoramento e de Linha- Base
avaliacao da meta medida Base
% de pessoas Percentual 2021 100,00

diagnosticadas com
ISTs/HIV/AIDS em
tratamento

Acao N° 1 - Realizar Testagem de rotina no CTA/SAE e UBSF;

Agao N2 2 - Manter a UDM em funcionamento;

Acao N2 3 - Captar precocemente portadores de ISTs/HIV/AIDS para tratamento;

Acao N° 4 - Realizar captacao de profissionais da UPA para atendimento de PEP;

Meta

Plano(2022- gt:;
2025)

100,00 50,00
Meta

Plano(2022- §§§§
2025)

100,00 100,00

Unidade % e
de Resultado .
medida Anual alcancada
da PAS
- Meta
Ndmero 1,00 100,00
Unidade o
de Resultado % meta
medida Anual alcancada
da PAS
Meta
Percentual 50,00 100,00
Unidade o
de Resultado % meta
medida Anual alcancada
da PAS
Meta
Percentual 92,80 92,80

Agdo N° 5 - Realizar Agao de Mobilizagdo e Conscientizacdo municipal para prevengado e rastreamento de ISTs/HIV/AIDS (Séo Joao e Dezembro

Vermelho).

OBJETIVO N2 2.5 - Garantir a oferta de Servicos no Centro de Reabilitacdo do Municipio de Irecé (CRMI)

Descricao da Meta

1. Atender 70% da
demanda Referenciada
para o CRMI

Indicador para Unidade Ano - .

. ) Linha-
monitoramento e de Linha- B
avaliacao da meta medida Base
% de pessoas atendidas a Percentual 2021

partir da demanda
referenciada

Meta
Plano(2022- :ﬁ:;
2025)
70,00 50,00

Acdo N° 1 - Assegurar atendimentos de fisioterapia encaminhados pela Rede de Saude do Municipio;;
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Acdo N° 2 - Potencializar o Programa de Atengdo a pacientes cronicos;

Acao N° 3 - Realocar a equipe para novo espaco do CRMI.

OBJETIVO N2 2.6 - Ampliar a oferta de exames no Laboratério Municipal

Descricao da Meta

1. Ampliar a oferta de
exames no Laboratério
Municipal em 15% a cada
ano

Indicador para Unidade
monitoramento e de
avaliacao da meta medida
% de ampliacdo de Percentual

exames realizados em
relagdo ao ano anterior

Acao N° 1 - Contratualizar Servico;

Acao N@ 2 - Ampliar oferta de exames laboratoriais;

Acao N2 3 - Construir Plano de Agao para coleta de exames em UBSFs.

Ano -

Linha- Ly
Base

Base

2021

OBJETIVO N2 2.7 - Habilitar o Centro Regional Especializado em Reabilitacao Fisica e Intelectual (CERII)

Descricao Indicador para monitoramento e avaliacao ::ndade

da Meta da meta .
medida

1. Unidade Implantar 01 Centro Regional Especializado em  Numero

CER Il Reabilitacado Fisica e Intelectual. 1= CER Il

Habilitada implantado; 0= CER Il ndo implantado

Al o
po Linha-
Linha-
Base
Base
2021 0

Acdo N° 1 - Preencher requisitos basicos e elaborar processo de Habilitagcao.

OBJETIVO N2 2.8 - Promover a vinculacao das pessoas com deficiéncia fisica e intelectual aos pontos de atencao.

Descricao da Meta

1. 100% das pessoas com
deficiéncia fisica e
intelectual atendidas no
CER Il vinculados a outros
pontos de atengao a
pessoa com deficiéncia

Indicador para Unidade
monitoramento e de
avaliacao da meta medida
% das pessoas com Percentual

deficiéncia fisica e intelectual
atendidas no CER Il
vinculadas aos pontos de
atencgdo existentes nos
municipios

A_no " Linha-
Linha-

Base
Base
2021 30,00

Meta Unidade
Meta de Resultado
Plano(2022- .
2023 medida - Anual
2025)
Meta
45,00 15,00 Percentual 0
Unidade
Meta Meta de Resultado
Plano(2022- .
2023 medida Anual
2025)
- Meta
1 1 Ndmero 0
Unidade
Meta Meta de Resultado
Plano(2022- .
2023 medida - Anual
2025)
Meta
100,00 70,00 Percentual 0

Acao N2 1 - Capacitar profissionais da Atencdo Basica e demais servicos dos municipios pactuados

Acdo N9 2 - Construir os fluxos de atendimento de todos os servicos da rede de atencdo a pessoa com deficiéncia fisica e intelectual

OBJETIVO N2 2.9 - Qualificar o Centro de Referéncia a Saude da Mulher

Indicador para Unidade Ano . Meta Paaace
_— . . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha Plano(2022- .
i - Base 2023 medida- Anual
avaliacao da meta medida Base 2025)
Meta
1. Qualificar o atendimento a % de profissionais Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00
Saude da Mulher articulando seus  capacitados ao ano
componentes com fluxos e
referéncias resolutivas
Acao N2 1 - Reestruturar a equipe multiprofissional para a Atencao a Saude da Mulher;
Acdo N° 2 - Capacitar profissionais inseridos na assisténcia a Satde da Mulher.
Acao N° 3 - Fortalecer o atendimento na Rede de Atengdo a Saude da Mulher;
OBJETIVO N2 2.10 - Reativar as Estratégias do Centro de Parto Normal
Unidade
ni Ano - Met
Descricao da Indicador para monitoramento e Unidade . ° Linha- eta de Resultado
™ de Linha- Plano(2022- Meta 2023 .
Meta avaliacdao da meta . Base medida Anual
medida Base 2025)
- Meta
1. Centro de Centro de Parto Normal habilitado e Ndmero 2021 0 1 Nao Ndmero
Parto Normal em funcionamento = 1; Centro de programada
Ativado e Parto Normal ndo habilitado e sem
habilitado funcionamento = 0.
OBJETIVO N2 2.11 - Manter a qualificacdo do SAMU 192
Unidade
- . ) Unidade Ano - ) Meta
Descricao da Indicador para monitoramento e . Linha- Meta de Resultado
i de Linha- Plano(2022- .
Meta avaliacao da meta . Base 2023 medida - Anual
medida Base 2025) Meta
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1. Manter a % de profissionais contratados Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 60,00 60,00
qualificacdo de  conforme o planejado e exigido pela
100% das Portaria 2048/GM/MS de 2002
equipes capacitados pelo municipio
Acdo N° 1 - Elaborar Plano de acdo regional do componente SAMU 192 da Rede de Atencao as Urgéncias;
Acdo N° 2 - Listar Grade de referéncia atualizada da Rede de Atengdo as Urgéncias;
Acao N2 3 - Fazer relatério de capacitacdao permanente dos servidores vinculados ao componente;
Acao N° 4 - Providenciar padronizacao visual dos uniformes das equipes;
Acdo N2 5 - Adequar o quadro de pessoal conforme Portaria 2048/MS de 2002;
Acdo N2 6 - Implantar o E-SUS-SAMU;
Agao N@ 7 - Realizar transicdo da linha analogica para digital.
OBJETIVO N2 2.12 - Qualificar a Central de Regulacao de Urgéncia
Indicador para Unidade Ano - . Meta e % meta
_— . . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
i - Base 2023 medida- Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Cumprir Requisitos de % de requisitos de Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 80,00 80,00
Qualificacao estabelecidos  qualificagdo estabelecidos
pela portaria n 1010/GM/MS  pela portaria n?
de 2012 1010/GM/MS de 2012
Acao N2 1 - Realizar transigao da linha analogica para digital
Acao N° 2 - Atualizar sistema de gravagcao de chamadas telefonicas, em atencgao a Politica Nacional de Urgencias;
Acao N2 3 - Contratar medicos reguladores e demais trabalhadores de acordo com a portaria 2048/GM/MS de 2002.
OBJETIVO N2 2.13 - Qualificar o atendimento de urgéncia e emergéncia
Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
_— . P N Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e avaliacao de Linha- Base Plano(2022- 2023 medida Anual alcancada
da meta medida Base 2025) da PAS
- Meta
1. Qualificar o atendimento Fluxo de Referéncia e Ndmero 2021 1 1 1 Ndmero 0 0
de urgéncia e emergéncia contrareferéncia implantado e
articulando seus em funcionamento: Fluxo
componentes com fluxos e implantado= 1; Fluxo ndo
referéncias resolutivas implantado= 0
Acdo N° 1 - Construir os fluxos de atendimento na urgéncia/emergéncia considerando todos os servicos da rede de assisténcia a saude
Acao N2 2 - Capacitar profissionais inseridos nos componentes da rede Atengao as Urgéncias;
Acdo N2 3 - Instituir registro de contra-referéncia no prontudrio eletronico para acesso integrado com os demais servigcos da rede.
OBJETIVO N2 2.14 - Renovar a qualificacdo com alteracdo de custeio do atendimento de urgencia e emergencia (UPA e SAMU)
Indicador para Unidade Ano - . Meta IEEED % meta
o E . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
N . Base 2023 medida Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Alteracao de custeio do UPA adequada e Ndimero 2021 1 1 1 Ndmero 1,00 100,00
atendimento de urgencia e qualificada: 1 UPA nao
emergencia (UPA e SAMU) adequada e nao qualificada:
0
Acao N2 1 - Adequar a UPA conforme portaria n 10 de janeiro de 2017;
Acao N@ 2 - Construir fluxo de atendimento;
Acdo NO° 3 - Capacitar profissionais para atendimento de urgéncia e emergéncia.
OBJETIVO N2 2.15 - Fortalecer a Politica Nacional de Saude Mental
. - _ . o
- Indlc_ador para Unidade A_no Linha- Meta Meta Unld_ade de Resultado % meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- e Plano(2022- 2023 medida - Anual alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Fortalecer a Politica % de ESF matriciadas Percentual 2021 100,00 100,00 50,00 Percentual 30,00 60,00
Nacional de Saude capacitadas para a saude
Mental mental
Acdo N° 1 - Construir os fluxos de atendimento de todos os servicos da rede de assisténcia a Salide Mental
Acao N° 2 - 2- Capacitar profissionais inseridos na Rede de salde municipal referente a assisténcia ao portador de transtornos mentais.
OBJETIVO N2 2.16 - Ampliar a Rede de Saude Mental;(CMS)
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1. Implantar o CAPS AD Municipal implantado: 1 = Numero 2021 Nao Ndmero
CAPS AD CAPS AD implantado; 0 = CAPS AD programada

Municipal ndo implantado

1. Ampliar em 10% a oferta % de ampliagao de oferta de Percentual 2022 100,00 10,00 10,00 Percentual
de Consultas e Exames Consultas e Exames

laboratoriais em relacdo ao laboratoriais em relacdo ao

ano anterior ano anterior

Acdo N2 1 - Contratualizar Servico;
Agdo N2 2 - Ampliar oferta de exames laboratoriais

Acao N2 3 - Construir Plano de Agdo para coleta de exames em UBSFs.
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OBJETIVO N2 3.1 - Estruturar e organizar os servicos de assisténcia farmacéutica

Descricao da Meta

1. Estruturar e
organizar os servigos
de assisténcia
farmacéutica

Indicador para
monitoramento e avaliacao
da meta

de

% de equipamentos da
assisténcia farmacéutica
estruturados conforme
normativa técnica

Unidade

medida

Percentual

Acao N2 1 - Construir a CAF com sede prépria e Farmécias Satélites

A'no " Linha-
Linha-

Base
Base
2021

Meta

Plano(2022-

2025)

100,00

Meta
2023

50,00

Unidade % meta

de Resultado

medid Anual alcancada
edida ua da PAS

Meta

Percentual 50,00 100,00

Acdo N° 2 - Atender as necessidades Técnica e Administrativa da: CAF, Farmacias Satélites, CAPS, CTA/SAE, NASF, Medicamentos Estratégicos e

Coordenacao.

OBJETIVO N2 3.2 - Tornar ptiblico os itens padronizados pela Assisténcia Farmacéutica

Descricao da Meta

1. Tornar publico aos
profissionais de saude e
populacao os itens
padronizados da REMUME

Indicador para

Unidade

Ano -

Meta

Meta

Plano(2022-

2025)

monitoramento e avaliacdao de Linha- ;':;::-
da meta medida Base
Elaborar material grafico para NUimero 2021 1

adivulgagdo da REMUME.
Material divulgado: 1; Material
nao divulgado: 0

2023

Agdo N° 1 - Divulgar a Relagao Municipal de medicamentos essenciais e material médico hospitalar- REMUME

OBJETIVO N2 3.3 - Realizar a dispensacao adequada de medicamentos nas farmacias municipais (CMS)

Descricao da Meta

1. Realizar a dispensacgao

adequada de medicamentos em
100% das farmacias municipais

Indicador para Unidade
monitoramento e de
avaliacdo da meta medida
% de Unidades Percentual

farmacéuticas com
dispensagdo adequada

Ano -
po Linha-
Linha-
Base
Base
2021 100,00

Meta
Plano(2022-
2025)

100,00

Acdo N° 1 - Implantar as Farmacias Municipais ou Unidades Dispensadoras de Medicamentos

Acao N2 2 - Manter funciondrios exclusivos para as atividades das farmécias.

Meta
2023

100,00

OBJETIVO N2 3.4 - Dispor de Sistema em todas as Unidades de Satide dispensadoras de medicacdo

Descricao da Meta

1. Sistema em 100% das
Unidades de Saude
dispensadoras de medicagao

Indicador para Unidade
monitoramento e de
avaliacdo da meta medida
% de unidades Percentual

dispensadoras de
medicamentos
informatizadas

Al =
po Linha-
Linha-
Base
Base
2021 100,00

Acao N° 1 - Implantar sistema de gerenciamento informatizado, HORUS ou Similar

Meta
Plano(2022-
2025)

100,00

OBJETIVO N2 3.5 - Garantir os medicamentos pactuados existentes na REMUME(CMS)

Descricao da Meta

1. Garantir 100% dos
medicamentos pactuados
existentes na REMUME

Indicador para Unidade
monitoramento e de
avaliacao da meta medida
% de medicamentos da Percentual

REMUME em
dispensacao

A_no ) Linha-
Linha-

Base
Base
2021 80,00

Meta
Plano(2022-
2025)

100,00

Acao N2 1 - Assegurar a programagao e a aquisicao de medicamentos em quantidade e tempo oportuno.

OBJETIVO N2 3.6 - Dispor de recursos humanos qualificados

Descricao da Meta

1. Dispor de recursos humanos

qualificados e em numero
suficiente para a assisténcia
farmacéutica

Indicador para Unidade
monitoramento e de
avaliacdao da meta medida
% de profissionais NUmero

qualificados lotados nas
Unidades farmacéutiicas

Acao N° 1 - Contratar e qualificar profissionais

https://digisusgmp.saude.gov.br

Ano- - inha-
Linha-

Base
Base
2021

Meta
Plano(2022-
2025)

100,00

Meta
2023

100,00

Meta
2023

100,00

Meta
2023

80,00

Unidade % meta
de Resultado
) alcancada
medida Anual da PAS
- Meta
NUmero 0 0
Unidade o
de Resultado % meta
medida Anual alcancada
da PAS
Meta
Percentual 1,00 1,00
Unidade o
t
de Resultado % meta
medida Anual alcancada
da PAS
Meta
Percentual 100,00 100,00
Unidade o
de Resultado % meta
medida Anual alcancada
da PAS
Meta
Percentual 80,00 80,00
Unidade o
Yo t
de Resultado meta
medid Anual alcancada
edica ua da PAS
Meta
Percentual 80,00 100,00
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DIRETRIZ N2 4 - Fortalecimento das acoes de Vigilancia em Saude

OBJETIVO N2 4.1 - Realizar Inspecao nos ambientes de trabalho com maior vulnerabilidade para os trabalhadores

Indicador para Unidade Ano -
monitoramento e de Linha-
avaliacdo da meta medida Base

Descricdao da Meta

1. Inspecionar 70% dos % de mapeamento de fatores Percentual 2021
ambientes de trabalho com de risco ocupacionais
maior vulnerabilidade para realizados em
os trabalhadores estabelecimentos de
ocorréncia

Meta LI EELD % meta
Meta de Resultado
Plano(2022- 2023 medida - Anual alcancada
2025) da PAS
Meta
70,00 70,00 Percentual 80,00 114,29

Acao N° 1 - Mapear fatores de riscos ocupacionais para investigagao de causas de acidentes de trabalho

OBJETIVO N2 4.2 - Qualificar e aumentar os registros das notificacées do SINAN e das Declaracoes de Obito por acidente de trabalho

Indicador para Unidade Ano -
monitoramento e de Linha-
avaliacao da meta medida Base

Descricao da Meta

1. Aumentar para 80% as % de notificagdes por Percentual 2021
notificagdes por acidente de acidente de trabalho com

trabalho com registro de CBO registro de CBO

Meta Unidade % meta
Meta de Resultado
Plano(2022- 2023 medida Anual alcancada
2025) da PAS
Meta
80,00 80,00 Percentual 60,00 75,00

Acdo N2 1 - Capacitar as equipes de unidades de salde notificantes para preenchimento das Declaracdes de Obito, principalmente dos campos

ocupacdo, CNAE e Acidente de Trabalho;

Acdo N 2 - |dentificar servicos de saude notificantes e silenciosos e intervencao para que estes passem a notificar.

OBJETIVO N2 4.3 - Diminuir a subnotificacao de intoxicacao exogéna relacionada ao trabalho

Indicador para Unidade Ano -

Descricao da Meta

1. Aumentar a notificagdo % de notificagdes por

de intoxicacdo exogena
relacionada ao trabalho
para 80%

monitoramento e de Linha-
avaliacao da meta medida Base

Percentual 2021
intoxicacdo exdgena

relacionada ao trabalho com

registro de CBO

Acdo N° 1 - Realizar investigagdo de casos de intoxicagdo exdgena em pessoas acima de 10 anos

OBJETIVO N2 4.4 - Promover o Controle das Doencas transmitidas pelo Aedes Aegypti

Descricao da Meta

1. Reduzir o percentual
imdveis com larvas pos
para Aedes Aegypti

Indicador para Unidade Ano -

monitoramento e de Linha-

avaliacdao da meta medida Base
de % de imdveis com larvas Percentual 2021
itivas positivas para Aedes

aegiypti

Acao N2 1 - Realizar identificacdo e eliminagdo dos focos de criadouros de Aedes Aegyptiem imdveis

Acdo N° 2 - Realizar tratamento de imdveis com foco do mosquito;

Agao N@ 3 - Acompanhar e encerrar oportunamente todos os casos notificados no sistema de informacao.

OBJETIVO N2 4.5 - Estruturar a atencao a saude as pessoas com hanseniase e tuberculose.

Descricao da Meta

Unidade Ano -
de Linha-
medida Base

Indicador para monitoramento
e avaliacdao da meta

1. Acompanhar e % de pacientes diagnosticados e Percentual 2021
tratar 85 % dos cadastrados no SINAN para as
casos de hanseniase doencas transmissiveis com

e tuberculose tratamento pronlogado
Acao N 1 - Implementar as Linhas de Cuidado junto a ESF

Acao N° 2 - Identificar e cadastrar novos casos no SINAN;

Acao N2 3 - Realizar acompanhamento clinico e tratamento dos casos diagnosticados;

Acdo N9 4 - Fornecer medicamentos as pessoas com hanseniase e tuberculose.

OBJETIVO N2 4.6 - Ofertar Imunizacao em todas as UBSF

Indicador para Unidade Ano -
monitoramento e de Linha-
avaliacdo da meta medida Base

Descricao da Meta

https://digisusgmp.saude.gov.br

Meta Unidade % meta
Meta de Resultado
Plano(2022- 2023 medida Anual alcancada
2025) da PAS
Meta
80,00 80,00 Percentual 80,00 100,00
Meta Razes % meta
Meta de Resultado
Plano(2022- 2023 medid Anual alcancada
2025) edida ua da PAS
Meta
1,00 1,00 Percentual 1,80 180,00
Meta Unidade % meta
Meta de Resultado
Plano(2022- 2023 medida Anual alcancada
2025) da PAS
Meta
85,00 85,00 Percentual 85,00 100,00
H 0,
Meta Meta Unldad(.e Resultado % meta
Plano(2022- 2023 de medida Anual alcancada
2025) - Meta da PAS
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1. Garantir Imunizacdo em % de USF com sala de Percentual 2021 100,00 75,00 Percentual 100,00
todo ciclo da vida de vacina em funcionamento
acordo o PNI de segunda
Acao N° 1 - Implantar vacinagao de rotina em todas as UBSF;
Acao N° 2 - Atingir percentual de cobertura vacinal por grupo conforme metas do MS;
Acdo N2 3 - Realizar campanhas de vacinagao.
OBJETIVO N2 4.7 - Ampliar a vacinacao antirrabica
Descricéo da Induiador para Unidade A_no - Linha- Meta Meta Unld_ade de Resultado
Meta monitoramento e de Linha- . Plano(2022- 2023 medida - Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta
1. Alcangar 80% da % de caes e gatos vacinados  Percentual 2021 80,00 80,00 80,00 Percentual 63,00
meta estabelecida
Acao N2 1 - Realizar campanha de Vacinagdo Antirrabica
Acao N° 2 - Investigar e acompanhar casos agressdo e garantir o tratamento adequado.
OBJETIVO N2 4.8 - Aprimorar as acoes de investigacao de 6bito materno, fetal e infantil.
. Unidade

_— Indicador para monitoramento Unidade A.no " Linha- Meta Meta de Resultado

Descricao da Meta . . de Linha- Plano(2022- .
e avaliacao da meta . Base 2023 medida- Anual
medida Base 2025)
Meta

1. Investigar 100% % de 6bitos materno, infantil e de  Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00

dos dbitos materno,
fetal e infantil.

mulheres em idade férteis
notificados e investigados.

Acao N2 1 - Investigar e encerrar 100% 6bitos de maternos em idade fértil;
Acdo N° 2 - Investigar e encerrar 100% O6bitos infantis, neonatais e fetais;

Acdo N@ 3 - Acompanhar no Sistema de Informagdo todas as notificagdes.

OBJETIVO N2 4.9 - Implementar as acdes de cuidado longitudinal das pessoas vivendo com ISTs/HIV/AIDS e hepatites

Indicador para Unidade Ano - Linha- Meta Meta
Descricao da Meta monitoramento e avaliacdao de Linha- - Plano(2022- 2023
da meta medida Base 2025)
1. Atender 100% da % de casos notificados Percentual 2021 100,00 100,00 100,00

demanda
referenciada

acompanhados IST/AIDS e
hepatites virais

Acao N9 1 - Notificar, investigar e acompanhar os casos de ISTs/HIV/AIDS e hepatites virais

Acao N2 2 - Garantir acesso aos preservativos masculinos e femininos, mediante orientagdes;

Unidade

R It
de medida Aizl;l ado
Meta
Percentual 100,00

133,33

% meta
alcancada
da PAS

78,75

% meta
alcancada
da PAS

100,00

% meta
alcancada
da PAS

100,00

Acdo N° 3 - Capacitar os profissionais da Rede Municipal para prevencdo, deteccdo e atendimento humanizado aos portadores das ISTs/HIV/AIDS e

hepatites virais.

OBJETIVO N2 4.10 - Realizar 6 ciclos de cobertura em moveis visitados para arboviroses

Indicador para Unidade
Descricao da Meta monitoramento e de

avaliacdo da meta medida
1. Concluir 6 ciclos de visitas N2 de ciclos de combate a Numero

em imdéveis para controle das
arboviroses

Dengue concluidos na
zona urbana

Acao N2 1 - Realizar visita periédica nos imoveis;

Acdo N° 2 - Contratar novos ACEs, através de concurso publico;

Ano - Meta

Linha- 'I;'"ha' Plano(2022- ;":zt;
Base as€  >025)
2021 4 6 6

Acdo N@ 3 - Convocar o Comité Municipal de Prevencao e Controle das Arboviroses, para elegibilidade dos novos integrantes;

Acao N2 4 - Articular as acdes intersetoriais com as secretarias municipais envolvidas na implementagao do plano de agdo;

Acao N° 5 - Realizar atividades para o combate ao mosquito da dengue nas atividades escolares (PSE).

OBJETIVO N2 4.11 - Implantar Centro/Servico de Zoonoses para o controle da populacdao de animais de rua.

- " N Unidad
Descricao da Indicador para monitoramento e d:l ade
Meta avaliacdo da meta medida
1. Centro/Servigo  Implantar a castragao canina: Ndmero

de Zoonoses
Implantado

Castracdo em atividade=1 Castracdo
nado estd em atividade=0

Acdo N2 1 - Realizar recolhimento de animais em situacdo de rua;

Acao N° 2 - Instituir plano de agdo para a castracao de animais;

https://digisusgmp.saude.gov.br

Ano - . Meta

Linha- 'I;"‘ha' Plano(2022- :':zt:
Base as€  >025)

2021 1 1 1

Unidade
de Resultado
medida - Anual
Meta

NUmero 4,00
Unidade
de Resultado
medida - Anual
Meta

Namero 0

% meta
alcancada
da PAS

66,67

% meta
alcancada
da PAS
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Acdo N¢ 3 - Ofertar vacinacdo antirrabica no Centro.

OBJETIVO N2 4.12 - Realizar Atividades basicas em Vigilancia Sanitaria e Ambiental

_— Indicador para Unidade Ano -
Descricao da ) N
Meta monitoramento e de Linha-

avaliacdo da meta medida Base
1. Alcangar 70% % de estabelecimentos Percentual 2021

das acdes
planejadas

cadastrados inspecionados

Linha-
Base

70,00

Meta Unidade de % meta
Meta ) Resultado
Plano(2022- 2023 medida - Anual alcancada
2025) Meta da PAS
70,00 70,00 Percentual 68,00 97,14

Acao N2 1 - Realizar cadastro em todos os estabelecimentos envolvidos com os produtos e servigos que se relacionam direta ou indiretamente com a

saude
Acao N2 2 - Realizar inspecdo em estabelecimentos cadastrados;
Acao N° 3 - Atender denuncias e reclamagdes;

Acdo N2 4 - Realizar atividades educativas.

OBJETIVO N2 4.13 - Desenvolver atividades de risco sanitario em conjunto com as ESF

Indicador para Unidade Ano -
Descricao da Meta monitoramento e de Linha-

avaliacdo da meta medida Base
1. Desenvolver 100% % de ESF desenvolvendo  Percentual 2021

atividades de risco sanitério
em conjunto com as ESF
planejadas

atividades de promocdo
de risco sanitério

Acdo N° 1 - Desenvolver atividades de promocao de risco sanitario junto com as ESF.

Linha-

Meta
Plano(2022- ZE:;
2025)
100,00 30,00

OBJETIVO N2 4.14 - Desenvolver acoes de gerenciamento de risco sanitario em parceria com outros setores da gestao

Indicador para monitoramento P

Descricao da Meta . . de Linha-
e avaliacdo da meta .
medida Base
1. Desenvolver de N¢ atividades desenvolvidas para Moeda 2021

agoes de 0 gerenciamento de risco sanitario
gerenciamento de risco  com outros setores
sanitério

Agdo N2 1 - Desenvolver atividades de promocé&o de risco sanitario junto com as ESF.

Linha-

OBJETIVO N2 4.15 - Promover a correta destinacao dos residuos sélidos dos servicos de saude

Indicador para Unidade Ano -
Descricao da Meta monitoramento e de Linha-
avaliacdo da meta medida Base
1. Garantir a destinagdo % de Servicos de Saude sob Percentual 2021 100,00

correta dos residuos
sélidos em 100% dos
servicos de salude

gestdo municipal com
destinagao correta dos
residuos sélidos

Agdo N° 1 - Capacitar pessoal de salde para o descarte seletivo de material

Meta
Plano(2022- :g:;
2025)

1 1

Meta

Plano(2022- ;ﬁ::

2025)

100,00 100,00

OBJETIVO N2 4.16 - Manter a Vigilancia da Qualidade da Agua para consumo humano -VIGIAGUA

Descricao da Meta

1. Realizar avaliacdo de

100% da &gua para
consumo humano

Indicador para Unidade Ano )

. . Linha-
monitoramento e de Linha Base
avaliacdo da meta medida Base
% de coletas de dgua Percentual 2021 100,00

realizadas e enviadas

Meta
Plano(2022- zﬁ:;
2025)
100,00 100,00

Acdo N° 1 - Realizar coletas regulares da dgua e enviar para o laboratério contratado fazer andlise

DIRETRIZ N2 5 - Promover o controle da pandemia da COVID-19

https://digisusgmp.saude.gov.br

Unidade % meta
de Resultado
medida - Anual alcancada
da PAS
Meta
Percentual 56,00 186,67
Unidade o
de Resultado % meta
medida Anual alcancada
da PAS
- Meta
Ndmero 1,00 100,00
Unidade o
de Resultado % meta
medid Anual alcancada
edida ua da PAS
Meta
Percentual 100,00 100,00
Unidade o
de Resultado % meta
medida Anual alcancada
PA
Meta da S
Percentual 30,00 30,00
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OBJETIVO N2 5.1 - Implementar estratégias de atuacdo em consonancia com as recomendacoes disponibilizadas pela Organizacao
Mundial da Saude (OMS), Ministério da Saude (MS) e Secretaria Estadual de saude (SESAB)

) Indicador para Unidade Ano -
Descricao da N N
Meta monitoramento e de Linha-

avaliacdo da meta medida Base
1. 100% das % das acdes implementadas  Percentual 2021

Estratégias
implementadas

Meta

Linha-

Plano(2022-
2025)

100,00 100,00

Acao N2 1 - Manter o Comité Técnico de Operagcao de Emergéncia em Saude Publica ¢ COE técnico Municipal;

Acao N° 2 - Revisar fluxo de atendimento para casos leves, moderados e graves para os pontos da Red

Acao N° 3 - Garantir a aquisicao e distribuicdo de insumos e EPIs, bem como seu uso racional;

Acao N2 4 - Revisar as Notas Técnicas, Portarias e Informes Epidemioldgicos para as diversas instancias da gestdo e sociedade;

Acao N@ 5 - Realizar imunizagao contra a COVID19, conforme PNI.

OBJETIVO N2 5.2 - Coordenar as acoes de vigilancia em Saude

Indicador para Unidade Ano -
Descricao da Meta monitoramento e de Linha-

avaliacao da meta medida Base
1. 100% das acoes de % das acdes Percentual 2021

vigilancia em Saude
coordenadas

implementadas

OBJETIVO N2 5.3 - Estruturar as acoes da Rede de Saude Municipal

Indicador para Unidade Ano -
Descricao da Meta monitoramento e de Linha-

avaliacao da meta medida Base
1. 100% da Rede de % das acdes Percentual 2021

Saude Municipal
estruturada

implementadas

Linha-

100,00

Linha-
Base

100,00

Meta

Plano(2022-

2025)

100,00

Meta

Plano(2022-

2025)

100,00

i 0,
Meta Unld_ade = Resultado e
2023 medida - Anual alcancada
Meta da PAS
100,00 Percentual 90,00 90,00
::Idade Resultado % meta
Meta 2023 . alcancada
medida - Anual
da PAS
Meta
Nao Percentual
programada
::Idade Resultado % meta
Meta 2023 ) alcancada
medida - Anual
da PAS
Meta
Nao Percentual
programada

DIRETRIZ N2 6 - Assegurar uma Gestdo Participativa efetiva e eficiente do Sistema Local de Saude

OBJETIVO N2 6.1 - Fortalecer a articulacdao do Municipio com as outras esferas de governo, com CIR, CIB, CIT, COSEMS, CONASEMS e

CONASS na Gestdo do Sistema Unico de Saude.

Indicador para Unidade Ano -
Descricao da Meta monitoramento e avaliacdao de Linha-

da meta medida Base
1. Alcancar 100% % de participacao em reuniées Percentual 2021

do CMS, da CIR, do COSEMS e
CIB.

dos Articulagdes
realizadas

Acao N° 1 - Participar das reunides da CIR, do COSEMS e CIB;

Agdo N2 2 - Distribuir com o CMS - Conselho Municipal de Salude e Profissionais de Salde o Processo de Regionalizagéo;.

Acao N@ 3 - Monitorar o Termo de Compromisso de Gestao Municipal.

OBJETIVO N2 6.2 - Elaborar e enviar o Relatério Anual de Gestao ao CMS

~ q q Unidade
Descricao da Indicador para monitoramento e de
Meta avaliacao da meta medida
1. Relatério Todos os instrumentos preenchidos e Ndmero

Anual de Gestdo
aprovado pelo
CMS

enviados ao CMS:1; instrumentos nao
foram todos preenchidos e enviados ao
CMS: 0

Acdo N2 1 - Alimentar o SARGUS quadrimestral e anual e enviar ao CMS.

OBJETIVO N2 6.3 - Fortalecer o Planejamento como Instrumento Estratégico de Gestao

Indicador para

) Unidade
_— monitoramento
Descricao da Meta ™ de
e avaliacao da N
medida
meta

https://digisusgmp.saude.gov.br

H 0,
Linha- E2) Meta Umdad(_e Resultado 0 LT
B Plano(2022- 2023 de medida e alcancada
2025) - Meta da PAS
100,00 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
Ano - . Meta il L % meta
. Linha- Meta de Resultado
Linha- Base Plano(2022- 2023 medida Anual alcancada
Base 2025) da PAS
- Meta
2021 1 1 1 Ndmero 1,00 100,00
Ano - . Meta il % meta
N Linha- Meta de Resultado
Linha- B Plano(2022- 2023 medid Anual alcancada
Base ~2°¢ 2025) ecdica ua da PAS
- Meta
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1. Elaborar o Plano Municipal de Saude

(PMS) e Programacgao Anual de Saude
(PAS) em sintonia com o Termo de
Compromisso de Gestao, Conferéncia

PAS Aprovada Ndmero 2021
pelo CMS= 1; PAS
ndo aprovada

pelo CMS= 0

1

Ndmero 1,00 100,00

Municipal de Saude, Pacto Pela Saude,
Plano Plurianual (PPA)

Agdo N2 1 - Elaborar diagnéstico de satide do municipio;

Acdo N° 2 - Realizar Conferéncia de Saude para levantamento de Problemas, utilizando metodologia com enfoque estratégico situacional para as
prioridades.

Acao N2 3 - Promover a integragao do Planejamento Municipal com orcamento do SUS e contrapartida de Recursos Préprios;

Agdo N9 4 - Apresentar e discutir o PMS para apreciagdo e aprovacdo no CMS.

OBJETIVO N2 6.4 - Assegurar o Funcionamento CMS

Unidade
" . ) Unidade Ano - ) Meta % meta
Descricao da Indicador para monitoramento e N Linha- Meta de Resultado .
Meta avaliacdo da meta de Linha- Base Plano(2022- 2023 medida Anual alcancada
< medida Base 2025) u da PAS
- Meta
1. Garantir Garantir estrutura fisica e orcamento Ndmero 2021 1 1 1 Ndmero 1,00 100,00
orgamento anual aprovado para o CMS: 1=
financeiro e estrutura adequada e orgamento anual
Garantir estrutura  aprovado; 0= estrutura inadequada
de funcionamento  e/ou orgamento anual ndo aprovado;
Agdo N2 1 - Manter Orgamento anual;
Acao N2 2 - Disponibilizar espaco fisico e equipamentos.
OBJETIVO N2 6.5 - Participar da Programacédo Pactuada Integrada (PPI)
. . _ . o
Descriciio da Indlc_ador para - Unidade A_no Linha- Meta Meta Unld_ade de Resultado % meta
Meta monitoramento e avaliacao de Linha- Base Plano(2022- 2023 medida - Anual alcancada
da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Cumprir % de cumprimento de metas Percentual 2021 80,00 100,00 80,00 Percentual 80,00 100,00
100% pactuada na PPl com municipios;
Pactuacao

Acao N2 1 - Inserir na PPI as prioridades do PMS do Municipio;

Acdo N° 2 - Realizar a Programacao a partir das Acdes Basicas de Salde;

Acdo N 3 - Visualizar os Recursos Financeiros das trés esferas de governo na programacao;
Acao N2 4 - Especificar a referéncia do municipio para outros municipios;

Acao N° 5 - Pactuar na CIR, os servigos especializados demandados pela microrregiao;

Agdo N2 6 - Participar da Revisao da PPI;

Agdo N2 7 - Planejar acOes regionalizadas através do Consorcio Intermunicipal.

OBJETIVO N2 6.6 - Aprimorar Sistema Informatizado nos Servigos Publicos Municipais de Saude municipais para integracao dos
Sistemas do SUS

Indicador para Unidade Ano - . Meta LLIEELD % meta
s " N N Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e avaliacao de Linha- Plano(2022- . alcancada
. Base 2023 medida - Anual
da meta medida Base 2025) da PAS
Meta
1. 100% dos Servigos % de Servigos Publicos Percentual 2021 70,00 100,00 70,00 Percentual 80,00 114,29

Municipais de Saude com sistema
de informacdo em funcionamento

Publicos de Saude com
Sistema aprimorado

Acdo N2 1 - Implantar o Sistema de Informacgdo contratado em todos os Servigos de Saude publicos municipais;
Acao N2 2 - Exportar informagdes para os Sistemas de Informagao do MS.
Acao N° 3 - Alimentar o Sistema de Informacéo;

Acdo N2 4 - Gerar e analisar relatérios mensais do Sistema;

OBJETIVO N2 6.7 - Implementar o Setor de Regulacdo, Controle, Avaliacdao e Monitoramento. Garantido a priorizacao da classificacao
de risco na Regulacao de procedimentos (CMS)

- . Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
_— Indicador para monitoramento e . Linha Meta de Resultado
Descricao da Meta avaliacio da meta de Linha- Base Plano(2022- 2023 medida Anual alcancada
© medida Base 2025) da PAS
- Meta
1. Setor de Setor de Regulacdo, Controle, Ndmero 2021 1 1 1 Ndmero 1,00 100,00
Regulagao, Controle, Avaliagcdo e Monitoramento
Avaliagao e implementado: 1; Setor de Regulagéo,
Monitoramento Controle, Avaliacao e Monitoramento
implementado ndo implementado: 0;
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Agdo N2 1 - Articular com a Controladoria Interna do Municipio e CMS para fiscalizar a execugéo financeira;
Acdo N° 2 - Revisar a territorializacao das areas de cobertura das UBSF e a vinculagdo da populacdo;

Acao N2 3 - Acompanhar e avaliar as ag0es de Vigilancia em Saude, relacionando ao Impacto Epidemioldgico;
Acdo N° 4 - Acompanhar e avaliar a cobertura de servigos das Unidades de Saude;

Acdo N° 5 - Adotar protocolos de Regulacdo de acesso e protocolos clinicos e terapéuticos;

Acdo N2 6 - Atualizar CNES.

OBJETIVO N2 6.8 - Implantar Auditoria

H - 1 0,
Descricao Indicador para monitoramento e LOIEEEE A_no Linha- Meta Meta Umd_ade CE Resultado Glneta
da Meta  avaliacdo da meta e DS [Faeell Luanc(2022 oS Enedican Anual CIEECR)
medida Base 2025) Meta da PAS
1. Auditoria Componente de Auditoria implantado: 1 NUmero 2021 0 1 1 Ndmero 0 0

implantada. Componente de Auditoria ndo
implantado: 0

Acao N° 1 - Elaborar Projeto;

Agdo N2 2 - Adequar estrutura fisica;

Acao N@ 3 - Adquirir os equipamentos

OBJETIVO N2 6.9 - Implantar Ouvidoria SUS Municipal

Unidade

- - 0,
Descricao Indicador para monitoramento e avaliacao Unidade A_no Linha- Meta Meta de Resultado % meta
da Meta da meta de Linha- Base Plano(2022- 2023 medida Anual alcancada
medida Base 2025) da PAS
- Meta
1. Sistema de Ouvidoria SUS municipal implantado NuUmero 2021 0 1 1 Ndmero 0 0

Ouvidoria na Secretaria Municipal de Saude: 1 ; Sistema de
implantada Ouvidoria SUS municipal ndo implantado na
Secretaria Municipal de Saude: 0

Acdo N2 1 - Divulgar o servigo de Ouvidoria para a sociedade nos meios de Comunicagdo;
Acao N@ 2 - Criar meio de comunicacgao por telefone e outros canais;
Acao N2 3 - Envolver o Conselho Municipal de Saude e Servigos de Saude no acompanhamento da Ouvidoria.

Acdo N° 4 - Implantar Sistema de Ouvidoria SUS municipal na Secretaria Municipal de Saude;

OBJETIVO N2 6.10 - Oportunizar aos profissionais a participacdo em programas educativos com enfoque na corresponsabilizacao,
como forma de aprimorar sua atuacdo no municipio.

Indlc:ador para Unidade Ano - . Meta il % meta
_— monitoramento . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta - de Linha- Plano(2022- . alcancada
e avaliacao da . Base 2023 medida - Anual
medida Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Estruturar a rede de Saude % de capacitagbes Percentual 2021 80,00 100,00 100,00 Percentual 80,00 80,00
Municipal através da Gestdo do realizadas entre as
Trabalho e Educacao Permanente previstas.

com vistas a garantir uma
assisténcia humanizada e resolutiva.

Agdo NO 1 - Instituir um Plano de Agdo para a Educagdao em Saude aos municipes;
Acao N2 2 - Identificar as necessidades de aprimoramento dos profissionais;
Agao N9 3 - Implantar uma recepgao humanizada e resolutiva em todos os componentes da Rede;

Acao N2 4 - Realizar Educagao permanente dos profissionais de salde, tendo como foco a humanizagao e as linhas de cuidado prioritarias do MS.

OBJETIVO N2 6.11 - Ampliar a capacidade resolutiva da Atencao Primaria como primeiro nivel de atencao, organizar os fluxos de
atendimento dentro da Rede e aprimorar os mecanismos de referéncia e contrarreferéncia

Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
_ . - Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
i - Base 2023 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Ampliar a capacidade % de profissionais da Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 30,00 30,00
resolutiva da Atengdo Bésica APS capacitados entre
como primeiro nivel de 0s previstos para

atencao, organizar os fluxos de implantagao das linhas
atendimento dentro da Rede e  de cuidados prioritarias
aprimorar 0os mecanismos de do MS e linhas do
referéncia e contrarreferéncia  cuidado implantadas no
da AB com a Rede de Atengdo  municipio

para 100% das ESF.

Agdo N2 1 - Implantar as linhas do cuidado como instrumento organizador dos fluxos dos servigos oferecidos no municipio de Irecé;
Acao N¢ 2 - Capacitar os profissionais quanto aos fluxos vigentes;
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Agdo N2 3 - Adequar a oferta de servigco da Rede a demanda da populagdo.

OBJETIVO N2 6.12 - Realizar atividades de educacdo permanente para prevencao de 6bitos materno e infantil na populacdo negra
dirigida a profissionais de saude

s Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade de % meta
Descricao da ) N Linha- Meta ) Resultado
Meta monitoramento e de Linha- B Plano(2022- 2023 medida - ] alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Realizar duas N2 de capacitagdes NUmero 2021 2 2 2 NUmero 0 0
capacitacbes por realizadas/ano

ano

Acdo N° 1 - 1- Realizar capacitagdes para os profissionais de salide para prevencao de 6bitos materno e infantil na populagdo negra.

OBJETIVO N2 6.13 - Inserir a abordagem étnica e de género nos contetidos da educacdao permanente dos trabalhadores de saude

. . Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
_— Indicador para monitoramento . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta e avaliacio da meta de Linha- Base Plano(2022- 2023 medida Anual alcancada
© medida  Base 2025) da PAS
Meta
1. Inserir o tema % de trabalhadores de salde que  Percentual 2021 100,00 30,00 Percentual 0 0

étnico e de género participaram de atividades de
nos contetdos de educacdo permanente sobre o
educacdo permanente tema étnico e de género

Acdo N° 1 - Realizar capacitacdo para todos os trabalhares de salde, para identificar e acolher a pessoas em estado de violencia doméstica e de
mulheres na populagao negra

OBJETIVO N2 6.14 - Capacitar os trabalhadores de satide para diagnostico e acolhimento em casos de violéncia domestica e das
mulheres negras

Indicador para Unidade Ano - ) Meta UIECD % meta
e - . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
i . Base 2023 medida Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Realizar, pelo menos, 01 N2 de capacitagdes Nimero 2021 0 1 1 NUmero 0 0
capacitacao para os trabalhadores realizadas/ano
de salde de todas as unidade de
saude

Acao N2 1 - Realizar capacitagao para todos os trabalhares de saude, para identificar e acolher a pessoas em estado de violencia doméstica e de
mulheres na populagao negra

OBJETIVO N2 6.15 - Capacitar profissionais de satide da atencdo primaria em doenca Falciforme

Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
_— . o . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e avaliacao de Linha- Base Plano(2022- 2023 medida Anual alcancada
da meta medida Base 2025) da PAS
Meta
1. Capacitar 100% dos % de trabalhadores de salude Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 0 0

profissionais de saude
da atengdo primaria em
doenca Falciforme

que participaram de atividades
de educacdo permanente sobre
doenca Falciforme

Acdo N° 1 - Realizar capacitacdes de trabalhadores de salde sobre doenca Falciforme

DIRETRIZ N2 7 - Estruturar a Rede Fisica das Unidades Basicas de Saude com vistas a melhoria da ambiéncia para a execucao das
atividades programadas
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1. Construgao de 01 Unidade de UBSF do Centro 1 e Ndmero 2021 1 NUmero
Porte 2 para as Equipe de Saude da Centro 2 construida: 1

Familia Enio Rosendo Pinto - Centro UBSF do Centro 1 e

1 e UBSF Valdomiro Galdino da Centro 2 construida: 0

Silva - Centro 2

Acao N2 1 - Construir UBSF do Centro 1 e Centro 2 por meio de emenda parlamentar

1. Manter 100% das Estruturas % das UBSF que Percentual 2021 100,00 100 Ndmero 60,00 75,00
fisicas das UBSF adequadas realizaram manutencao
para funcionamento predial

Agdo N2 1 - Realizar manutencéo predial das UBSF

1. Reequipar 100% das % de UBS equipadas Percentual 2021 0,0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Unidades Basicas de
Salde

Acdo N2 1 - Realizar levantamento de necessidades;
Agdo N2 2 - Cadastrar proposta junto ao MS;

Acéo N2 3 - Realizar processo licitatério;

1. Construir e equipar N¢ de Academias da Saide  NUmero 2021 Ndmero
Polos de Academias da em funcionamento
Saude

Acao N2 1 - Elaborar Projeto;

Acdo N2 2 - Cadastrar proposta junto ao MS;
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OBJETIVO N2 8.1 - Assegurar o acesso a medicamentos seguros estrutura adequada a logistica da aquisicdo, armazenamento,
distribuicdo e dispensacao

Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
Y ) N Linha- Meta N Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2023 de medida Anual alcancada
avaliacdao da meta medida Base 2025) - Meta da PAS
1. Sede prépria da Central  CAF construido:1 CAF ndo  NUmero 2021 0 1 1 Ndmero 0 0
Assisténcia Farmacéutica construido:0

(CAF)
Acao N2 1 - Elaborar Projeto;
Acdo N° 2 - Realizar processo licitatorio;

Acao N@ 3 - Construcao da CAF.

OBJETIVO N2 8.2 - Adequar a estrutura fisica do Centro de Referéncia a Saude da Mulher

. ) Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
_— Indicador para monitoramento e . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta avaliacdo da meta de Linha- Base Plano(2022- 2023 medida Anual alcancada
& medida Base 2025) da PAS
- Meta
1. Estrutura fisica do Centro de Referéncia a Salude da Ndmero 2021 0 1 1 Ndmero 1,00 100,00
Centro de Referéncia a Mulher adequado:1 Centro de
Saude da Mulher Referéncia a Saude da Mulher
adequada inadequado:0
Acao N° 1 - Elaborar Projeto;
Acao N° 2 - Adequar imdvel existente;
OBJETIVO N2 8.3 - Reformar e equipar os Servicos de Saude
. . _ - o
- Indlc_ador para Unidade A_no Linha- Meta Meta Unld_ade de Resultado % meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- B Plano(2022- 2023 medida - Anual alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Reformar 100% % dos Servicos de Saude Percentual 2021 0,00 100,00 50,00 Percentual 50,00 100,00
dos Servicos de reformados
Saude

Acdo N° 1 - Reformar e equipar os Servicos de Saude (CAPS, CRMI, CEO, TFD, CRU/SAMU,CTA/SAE, CPN, Laboratério)

OBJETIVO N2 8.4 - Adequar a estrutura fisica do Centro de Especialidades Odontolégicas (CEO) aos critérios estabelecidos pelo
Ministério da Saude

. Unidade o

Descricao da Indicador para monitoramento e Unidade A_no Linha- Meta Meta de Resultado % meta
Met valiacdo da met de Linha- B Plano(2022- 2023 medid Anual alcancada

eta avallacao da meta medida Base ~°°° 2025) edida ua da PAS

Meta
1. CEO CEO funciponando em espaco fisico Ndmero 2021 0 1 1 Ndmero 1,00 100,00
funcionando em adequado:1 CEO funciponando em
espaco fisico espaco fisico inadequado:0
adequado.
Acao N2 1 - Adequar imével existente;
Acao N@ 2 - Elaborar projeto;
OBJETIVO N2 8.5 - Adequar a estrutura fisica do Centro de Fisioterapia
. Unidade o
Descricao da Indicador para monitoramento e Unidade A_no Linha- Meta Meta de Resultado 7o meta
Meta avaliacdo da meta de Linha- Base Plano(2022- 2023 medida Anual alcancada
s medida Base 2025) da PAS
- Meta

1. Centro de Centro de Fisioterapia funcionando em NUmero 2021 0 1 1 Ndmero 1,00 100,00
Fisioterapia espaco fisico adequado:1 Centro de
funcionando em Fisioterapia funcionando em espaco
espaco fisico fisico inadequado:0
adequado

Acdo N2 1 - Realocar a estrutura fisica.

DIRETRIZ N2 9 - Estruturar a Rede Fisica da Vigilancia a Saude com vistas a melhoria da ambiéncia para a execucao das atividades
programadas
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OBJETIVO N2 9.1 - Construir o Centro de Zoonoses

. _ " o
Descricao da Indicador para monitoramento pszes A.no Linha- L] Meta Unld.ade e Resultado s
Meta e avaliacdao da meta ok il Base 2022 2023 el = Anual i eh

medida Base 2025) Meta da PAS
1. Construir o Centro de Controle de Zoonoses NUmero 2021 0 1 1 Ndmero 0 0
Centro de (CCZ) construido:1; ndo
Zoonoses construido:0
Acao N2 1 - Elaborar projeto;
Acdo N9 2 - Realizar processo licitatério;
Acao N@ 3 - Construir Centro de Zoonoses.
OBJETIVO N2 9.2 - Reformar e equipar a sede da Vigilancia a Saude
Unidade
i Ano - Met 9 t
Descricao da Indicador para monitoramento e Unidade _no Linha- eta Meta de Resultado % meta
Meta avaliacdao da meta de Linha- Base Plano(2022- 2023 medida - Anual alcancada
& medida Base 2025) da PAS
Meta
1. Reformar e Vigilancia em saude reformada e Ndmero 2021 1 1 Ndmero 1,00 100,00
equipar a sede da equipada=1; Vigilancia em salde nao
Vigilancia a Saude reformada e equipada=0
Acao N° 1 - Realizar levantamento de necessidades;
Acao N° 2 - Elaborar projeto.

DIRETRIZ N2 10 - Estruturar a Rede de Servicos com Tecnologia em Saude com vistas a melhoria para a execucao das atividades

programadas
OBJETIVO N2 10.1 - Utilizar a tecnologia em Satde como ferramenta atualizada para favorecer a gestao

Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
_— . - Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
. - Base 2023 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Manter e sofisticar o Sistema % de servicos de Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 80,00 80,00

de Informacao em 100% dos
Servigos de Salde publicos

salde com sistema
mantido e

municipais modernizado
Acdo N° 1 - Realizar processo licitatorio;
Acao N° 2 - Aquisigao dos equipamentos;
Agdo N2 3 - Instalar os equipamentos nos Servicos de Salde;
Acao N° 4 - Capacitar os profissionais para operacionalizacdo do Sistema;
Acao N2 5 - Implantagao de Aplicativo informativo.
OBJETIVO N2 10.2 - Implantar Ouvidoria SUS Municipal utilizando o Sistema Ouvidor SUS do MS
Doty Indicador para Unidade Ano Linha Meta Unidade Retaie % meta
Meta © monitoramento e de Linha- B Plano(2022- Meta 2023 de medida J— alcancada
avaliacdao da meta medida Base 2025) - Meta da PAS
1. Implantar Ouvidoria implantada: 1; NUmero 2021 1 Nao Ndmero
Ouvidoria SUS Ouvidoria nao implantada=0 programada
Municipal
Demonstrativo da vinculacdao das metas anualizadas com a Subfuncao
Meta
Subfuncoes Descricao das Metas por Subfuncao ::::gr:mada Resultados
exercicio
122 - Atender 100% das doencas elencadas na legislagdo do TFD 100,00 80,00
Administragcao .
Geral Ampliar a oferta de exames no Laboratério Municipal em 15% a cada ano 15,00 0,00
Unidade CER Il Habilitada 1 0
100% das pessoas com deficiéncia fisica e intelectual atendidas no CER Il vinculados a outros pontos 70,00 0,00
de atengdo a pessoa com deficiéncia
Qualificar o atendimento a Salde da Mulher articulando seus componentes com fluxos e referéncias 100,00 100,00
resolutivas
Manter a qualificacao de 100% das equipes 100,00 60,00
Cumprir Requisitos de Qualificacdo estabelecidos pela portaria n 1010/GM/MS de 2012 100,00 80,00
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Qualificar o atendimento de urgéncia e emergéncia articulando seus componentes com fluxos e 1 0
referéncias resolutivas

Alteracdo de custeio do atendimento de urgencia e emergencia (UPA e SAMU) 1 1
Fortalecer a Politica Nacional de Salide Mental 50,00 30,00
Ampliar em 10% a oferta de Consultas e Exames laboratoriais em relagdo ao ano anterior 10,00 0,00
Tornar publico aos profissionais de salde e populacao os itens padronizados da REMUME 1 0
Realizar a dispensagdo adequada de medicamentos em 100% das farmacias municipais 100,00 1,00
Sistema em 100% das Unidades de Salde dispensadoras de medicagéo 100,00 100,00
Dispor de recursos humanos qualificados e em numero suficiente para a assisténcia farmacéutica 80,00 80,00
Inspecionar 70% dos ambientes de trabalho com maior vulnerabilidade para os trabalhadores 70,00 80,00
Aumentar para 80% as notificagcdes por acidente de trabalho com registro de CBO 80,00 60,00
Aumentar a notificacdo de intoxicagdo exogena relacionada ao trabalho para 80% 80,00 80,00
Concluir 6 ciclos de visitas em imdveis para controle das arboviroses 6 4
Centro/Servigo de Zoonoses Implantado 1 0
100% das Estratégias implementadas 100,00 90,00
Alcancar 100% dos Articulacdes realizadas 100,00 100,00
Relatério Anual de Gestdo aprovado pelo CMS 1 1
Elaborar o Plano Municipal de Saude (PMS) e Programagéo Anual de Salde (PAS) em sintonia com o 1 1

Termo de Compromisso de Gestdo, Conferéncia Municipal de Salde, Pacto Pela Salde, Plano
Plurianual (PPA)

Garantir orcamento financeiro e Garantir estrutura de funcionamento 1 1
Cumprir 100% Pactuacao 80,00 80,00
100% dos Servigos Publicos de Salide com Sistema aprimorado 70,00 80,00
Setor de Regulagao, Controle, Avaliagdo e Monitoramento implementado 1 1
Auditoria implantada. 1 0
Ouvidoria implantada 1 0
Estruturar a rede de Saude Municipal através da Gestao do Trabalho e Educacdo Permanente com 100,00 80,00

vistas a garantir uma assisténcia humanizada e resolutiva.

Ampliar a capacidade resolutiva da Atengao Bésica como primeiro nivel de atencdo, organizar os 100,00 30,00
fluxos de atendimento dentro da Rede e aprimorar os mecanismos de referéncia e contrarreferéncia
da AB com a Rede de Atencdo para 100% das ESF.

Realizar duas capacitacdes por ano 2 0
Inserir o tema étnico e de género nos contelddos de educacao permanente 30,00 0,00
Realizar, pelo menos, 01 capacitagdo para os trabalhadores de salde de todas as unidade de salude 1 0
Capacitar 100% dos profissionais de salde da atengdo primaria em doenca Falciforme 100,00 0,00
Construcéo de 01 Unidade de Porte 2 para as Equipe de Satde da Familia Enio Rosendo Pinto - 1 0

Centro 1 e UBSF Valdomiro Galdino da Silva - Centro 2

Manter 100% das Estruturas fisicas das UBSF adequadas para funcionamento 80 60
Reequipar 100% das Unidades Béasicas de Salude 100,00 100,00
Construir e equipar Polos de Academias da Saude 1 0
Sede proépria da Central Assisténcia Farmacéutica (CAF) 1 0
Estrutura fisica do Centro de Referéncia a Salde da Mulher adequada 1 1
Reformar 100% dos Servicos de Saude 50,00 50,00
CEO funcionando em espaco fisico adequado. 1 1
Centro de Fisioterapia funcionando em espaco fisico adequado 1 1
Construir o Centro de Zoonoses 1 0
Reformar e equipar a sede da Vigilancia a Saude 1 1
Manter e sofisticar o Sistema de Informagdo em 100% dos Servigos de Salde publicos municipais 100,00 80,00
301 - Atengao Ampliar a cobertuta de Agentes Comunitarios em 100%. 100,00 100,00
Basica Ampliar a cobertura da Equipe Multiprofissional nas ESF em 100% 50,00 50,00
Realizar matriciamento em alcool e drogras e prevengdo de suicidio em 100% das Unidades 100,00 50,00
Programar as agdes voltadas a atengdo a Salde da Crianca em 90% das ESF. 50,00 58,30
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Implementar as agdes voltadas a atencdo a Salde do Adolescente em 90% das ESF 50,00 70,00

Implementar as acdes voltadas a atencdo a Saude da Mulher em 95% das ESF. 100,00 78,00
Implementar as agdes voltadas a atencdo a Salude da Adulto em 95% das ESF. 95,00 81,50
Implementar as agdes voltadas a atengéo a Saide do Homem em 90% das ESF. 30,00 32,50
Pacientes portadores de agravos respiratérios 80% cadastrados e atendidos 30,00 96,00
Alcancar 100% de cobertura de Saude Bucal 100,00 82,00
Alcancar 60% de gestantes com consulta odontoldgica 60,00 92,00
Atender 20% da demanda referénciada 5,00 62,00
Implantar a linha de cuidado em doencas falciformes 1 0
Monitorar a adesao da populacao negra na Linha de Cuidado em Hipertensao e Diabetes Mellitus 1 0
Realizar agdes educativas em 100% das comunidades Quilombolas 100,00 0,00
Acompanhar e tratar 85 % dos casos de hanseniase e tuberculose 85,00 85,00
302 - Assisténcia Pacientes portadores de agravos respiratérios 80% cadastrados e atendidos 30,00 96,00
:;s&t'?ti:i; Garantir o funcionamento do Hospital Municipal de Irecé para a realizagédo de Cirurgias Eletivas 1 1
Manter a oferta de consultas ambulatoriais com equipe multiprofissional na CEM (Centro de 50,00 50,00
Especialidades Médicas) agendadas pela Central de Marcag&o Municipal
Assegurar a Testagem e acompanhamento de 100% de usudrios do servico CTA/SAE 100,00 92,80
Atender 70% da demanda Referenciada para o CRMI 50,00 70,00
Ampliar a oferta de exames no Laboratério Municipal em 15% a cada ano 15,00 0,00
Qualificar o atendimento a Salde da Mulher articulando seus componentes com fluxos e referéncias 100,00 100,00
resolutivas
Fortalecer a Politica Nacional de Salide Mental 50,00 30,00
Ampliar em 10% a oferta de Consultas e Exames laboratoriais em relagdo ao ano anterior 10,00 0,00
303 - Suporte Pacientes portadores de agravos respiratérios 80% cadastrados e atendidos 30,00 96,00
Profilatico e
Terapéutico Estruturar e organizar os servigos de assisténcia farmacéutica 50,00 50,00
Tornar publico aos profissionais de salde e populacao os itens padronizados da REMUME 1 0
Realizar a dispensacéo adequada de medicamentos em 100% das farmacias municipais 100,00 1,00
Garantir 100% dos medicamentos pactuados existentes na REMUME 100,00 80,00
304 - Vigilancia Alcancgar 70% das ac¢0Oes planejadas 70,00 68,00
Sanitaria
Desenvolver 100% atividades de risco sanitario em conjunto com as ESF planejadas 30,00 56,00
Desenvolver de acdes de gerenciamento de risco sanitario 1 1
Garantir a destinagao correta dos residuos sélidos em 100% dos servicos de saude 100,00 100,00
Realizar avaliagéo de 100% da dgua para consumo humano 100,00 30,00
305 - Vigilancia Reduzir o percentual de iméveis com larvas positivas para Aedes Aegypti 1,00 1,80
Epidemioldgica
Acompanhar e tratar 85 % dos casos de hanseniase e tuberculose 85,00 85,00
Garantir Imunizacao em todo ciclo da vida de acordo o PNI 75,00 100,00
Alcancar 80% da meta estabelecida 80,00 63,00
Investigar 100% dos 6bitos materno, fetal e infantil. 100,00 100,00
Atender 100% da demanda referenciada 100,00 100,00
Concluir 6 ciclos de visitas em iméveis para controle das arboviroses 6 4
Centro/Servigo de Zoonoses Implantado 1 0
Construir o Centro de Zoonoses 1 0
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Demonstrativo da Programacao de Despesas com Saude por Subfuncdo, Categoria Econdmica e Fonte de Recursos

Subfuncgées Categoria Recursos  Receita de Transferéncias de Transferéncias de Transferéncias Operacées Royalties Outros Total(R$)

Econdmica ordinarios impostos e de fundos a Fundo de fundos ao Fundo de  de convénios de Crédito do recursos

- Fonte transferéncia de Recursos do SUS, Recursos do SUS, destinados a vinculadas a  petréleo destinados a
Livre (R$) impostos (receita provenientes do provenientes do Saude (R$) Saude (R$) destinados Saude (R$)
proépria - R$) Governo Federal (R$) Governo Estadual a Sadde
(R$) (R$)

0 - Informacdes  Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Complementares

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
122 - Corrente N/A 5.095.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A  11.000,00 5.106.000,00
Administragcao
Geral Capital N/A 12.000,00 N/A N/A N/A  10.000,00 N/A N/A 22.000,00
301 - Atengdo Corrente N/A  4.130.500,00 16.114.500,00 1.420.000,00 N/A N/A N/A  77.000,00 21.742.000,00
Basica

Capital N/A 46.000,00 628.000,00 N/A 71.000,00 10.000,00 N/A N/A 755.000,00
302 - Assisténcia Corrente N/A  19.822.500,00 14.785.000,00 1.000.000,00 N/A N/A N/A 5.000,00 35.612.500,00
Hospitalar e )
Ambulatorial Capital N/A 309.500,00 671.000,00 N/A  137.000,00 N/A N/A N/A° 1.117.500,00
303 - Suporte Corrente N/A 986.000,00 441.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A  1.427.000,00
Profilatico e )
Terapéutico Capital N/A 8.000,00 8.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 16.000,00
304 - Vigilancia  Corrente N/A 325.000,00 148.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 473.000,00
Sanitéria

Capital N/A 1.000,00 1.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 2.000,00
305 - Vigilancia  Corrente N/A 2.730.000,00 2.882.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 5.612.000,00
Epidemioldgica

Capital N/A 25.000,00 13.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 38.000,00
306 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Alimentagdo e )
Nutricdo Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 15/04/2024.

e Andlises e Consideracdes sobre Programacao Anual de Saude - PAS

A PAS 2023 contou com 92 indicadores, dos quais 38 foram totalmente alcancados, 34 foram parcialmente alcancados, considerando que a meta alcangou
de 50 a 99%. Entretanto, InUmeras agbes foram desenvolvidas, na perspectiva de atendimento a salde da populagdo como informado no campo de
producao dos servigos de salde. A expectativa para o préximo ano é que as metas programadas sejam atingidas ou fiqguem o mais préximo possivel do
ideal para o municipio.
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8. Indicadores de Pactuacao Interfederativa

O processo de Pactuagao Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacdo da Resolugéo n2 8/2016 a partir da publicacdo da Resolugao de
Consolidagao CIT n? 1/2021.
Para mais informacdes, consultar a Nota Técnica n2 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 15/04/2024.
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9. Execucao Orcamentdaria e Financeira

A disponibilizagdo dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execugdo da programacgao por fonte de recurso, subfungdo e categoria econdémica

Despesa Total em Satde por Fonte e Subfuncédo

0,00 6.689.164,02 16.892.099,64 114.124,41 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 23.695.388,07
0,00 0,00 3.794,44 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.794,44
0,00 16.848.952,47 15.148.403,82 469.395,59 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 32.466.751,88
0,00 0,00 41.909,06 1.113,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 43.022,06
0,00 581.495,60 1.075.396,24 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.656.891,84
0,00 0,00 9.525,44 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9.525,44
0,00 165.057,26 348.566,82 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 513.624,08
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 3.096.382,77 1.608.008,14 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.704.390,91
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 5.215.512,90 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.215.512,90
0,00 7.263,94 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.263,94
0,00 32.603.828,96 35.127.703,60 584.633,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 68.316.165,56

(*) ASPS: Acbes e Servigos Publicos em Satde
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 16/04/2024.

9.2. Indicadores financeiros

12,85 %
75,45 %
14,56 %
97,11 %
21,79 %
43,51 %

R$ 934,45
51,67 %
11,49 %
31,67 %

0,09 %
0,00 %
50,10 %

23,72 %

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 16/04/2024.

9.3. Relatério Resumido da Execucdo Orcamentéria (RREO)

30.945.280,00 30.945.280,00 40.504.644,61 130,89

5.318.081,00 5.318.081,00 5.659.144,71 106,41
2.290.281,00 2.290.281,00 2.785.343,19 121,62
3.027.800,00 3.027.800,00 2.873.801,52 94,91
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1.520.160,00 1.520.160,00 2.480.504,18 163,17
1.472.160,00 1.472.160,00 2.479.767,33 168,44
48.000,00 48.000,00 736,85 1,54
16.191.039,00 16.191.039,00 23.257.481,43 143,64
15.105.040,00 15.105.040,00 23.070.969,78 152,74
1.085.999,00 1.085.999,00 186.511,65 17,17
7.916.000,00 7.916.000,00 9.107.514,29 115,05
77.640.800,00 77.640.800,00 96.684.916,20 124,53
54.693.600,00 54.693.600,00 65.349.072,69 119,48
9.600,00 9.600,00 12.929,89 134,69
6.073.600,00 6.073.600,00 9.853.817,68 162,24
16.720.000,00 16.720.000,00 21.348.145,17 127,68
144.000,00 144.000,00 120.950,77 83,99
0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
108.586.080,00 108.586.080,00 137.189.560,81 126,34

4.176.500,00 8.149.441,00 6.689.164,02 6.689.164,02 6.667.416,82 0,00
4.130.500,00 8.147.441,00 6.689.164,02 82,10 6.689.164,02 82,10 6.667.416,82 81,83 0,00
46.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20.132.000,00 20.686.599,00 17.684.040,76 85,49 17.675.949,95 85,45 17.675.949,95 85,45 8.090,81
19.822.500,00 20.685.399,00 17.684.040,76 85,49 17.675.949,95 85,45 17.675.949,95 85,45 8.090,81
309.500,00 1.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
994.000,00 762.072,00 581.495,60 76,30 581.495,60 76,30 562.965,52 73,87 0,00
986.000,00 761.172,00 581.495,60 76,39 581.495,60 76,39 562.965,52 73,96 0,00
8.000,00 900,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
326.000,00 250.000,00 165.057,26 66,02 164.731,26 65,89 162.631,26 65,05 326,00
325.000,00 250.000,00 165.057,26 66,02 164.731,26 65,89 162.631,26 65,05 326,00
1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.755.000,00 3.296.204,00 3.096.382,77 93,94 3.096.382,77 93,94 3.085.685,37 93,61 0,00
2.730.000,00 3.291.204,00 3.096.382,77 94,08 3.096.382,77 94,08 3.085.685,37 93,76 0,00
25.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5.107.000,00 5.618.170,00 4.384.932,87 78,05 4.334.972,24 77,16 4.088.654,09 72,78 49.960,63
5.095.000,00 5.610.170,00 4.377.668,93 78,03 4.327.708,30 77,14 4.081.390,15 72,75 49.960,63
12.000,00 8.000,00 7.263,94 90,80 7.263,94 90,80 7.263,94 90,80 0,00
33.490.500,00 38.762.486,00 32.601.073,28 84,10 32.542.695,84 83,95 32.243.303,01 83,18 58.377,44
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32.601.073,28

32.542.695,84

32.243.303,01

49.875,93 N/A N/A
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00

32.551.197,35

32.542.695,84

32.243.303,01

20.578.434,12

N/A

11.972.763,23

11.964.261,72

11.664.868,89

0,00

0,00

0,00

23,72

23,72

23,50

20.578.434,12 32.551.197,35 11.972.763,23 349.268,76 49.875,93 0,00 0,00 349.268,76 0,00 12.022.
18.720.499,97 28.839.437,82 10.118.937,85 0,00 368.459,64 0,00 0,00 0,00 0,00 10.487.
14.729.001,24 25.079.827,55 10.350.826,31 0,00 128.596,80 0,00 0,00 0,00 0,00 10.479.
11.671.602,18 17.611.510,88 5.939.908,70 0,00 6.145,78 0,00 0,00 0,00 0,00 5.946.
11.618.217,94 16.467.662,37 4.849.444,43 0,00 16.350,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.865.
11.273.967,18 13.261.636,00 1.987.668,82 0,00 155.300,04 0,00 0,00 0,00 0,00 2.142.
9.981.770,34 14.246.776,90 4.265.006,56 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.265.
9.637.968,14 13.172.242,91  3.534.274,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.534.
9.263.187,05 11.367.537,21 2.104.350,16 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.104.
8.390.832,36 11.797.845,98 3.407.013,62 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.407.
7.203.340,70 10.543.407,16  3.340.066,46 0,00 214.949,77 0,00 0,00 0,00 0,00 3.555.
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38.330.500,00 38.330.500,00 34.665.012,86
35.810.500,00 35.810.500,00 33.661.741,44 94,00
2.520.000,00 2.520.000,00 1.003.271,42 39,81
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
38.330.500,00 38.330.500,00 34.665.012,86 90,44

18.320.500,00 17.910.720,00 17.010.018,49 16.813.262,43 16.580.605,21 196.756,06
17.611.500,00 17.902.720,00 17.006.224,05 94,99 16.809.467,99 93,89 16.576.810,77 92,59  196.756,06
709.000,00 8.000,00 3.794,44 47,43 3.794,44 47,43 3.794,44 47,43 0,00
16.598.000,00 19.463.530,00 15.660.821,47 80,46 14.302.419,07 73,48 14.273.458,18 73,33 1.358.402,40
15.780.000,00 19.412.830,00 15.617.799,41 80,45 14.259.397,01 73,45 14.230.436,12 73,30 1.358.402,40
818.000,00 50.700,00 43.022,06 84,86 43.022,06 84,86 43.022,06 84,86 0,00
449.000,00  1.379.900,00 1.084.921,68 78,62 1.078.906,44 78,19 1.063.945,05 77,10 6.015,24
441.000,00 1.370.300,00 1.075.396,24 78,48 1.069.381,00 78,04 1.054.419,61 76,95 6.015,24
8.000,00 9.600,00 9.525,44 99,22 9.525,44 99,22 9.525,44 99,22 0,00
149.000,00 454.110,00 348.566,82 76,76 348.566,82 76,76 348.566,82 76,76 0,00
148.000,00 454.110,00 348.566,82 76,76 348.566,82 76,76 348.566,82 76,76 0,00
1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.900.000,00 1.923.429,00 1.608.008,14 83,60 1.589.304,11 82,63 1.573.633,49 81,81 18.704,03
2.887.000,00 1.923.429,00 1.608.008,14 83,60 1.589.304,11 82,63 1.573.633,49 81,81 18.704,03
13.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
21.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
38.437.500,00 41.131.689,00 35.712.336,60 86,82 34.132.458,87 82,98 33.840.208,75 82,27 1.579.877,73

22.497.000,00 26.060.161,00 23.699.182,51 23.502.426,45 23.248.022,03 196.756,06
36.730.000,00 40.150.129,00 33.344.862,23 83,05 31.978.369,02 79,65 31.949.408,13 79,57 1.366.493,21
1.443.000,00 2.141.972,00 1.666.417,28 77,80 1.660.402,04 77,52 1.626.910,57 75,95 6.015,24
475.000,00 704.110,00 513.624,08 72,95 513.298,08 72,90 511.198,08 72,60 326,00
5.655.000,00 5.219.633,00 4.704.390,91 90,13 4.685.686,88 89,77 4.659.318,86 89,27 18.704,03
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5.128.000,00 5.618.170,00 4.384.932,87 78,05 4.334.972,24 77,16 4.088.654,09 72,78 49.960,63
71.928.000,00 79.894.175,00 68.313.409,88 85,50 66.675.154,71 83,45 66.083.511,76 82,71 1.638.255,17
38.391.500,00 41.131.689,00 35.712.336,60 86,82 34.132.458,87 82,98 33.840.208,75 82,27 1.579.877,73
33.536.500,00 38.762.486,00 32.601.073,28 84,10 32.542.695,84 83,95 32.243.303,01 83,18 58.377,44

FONTE: SIOPS, Bahia21/02/24 17:16:41
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, o acompanhamento sera feito com base na despesa liquidada. No ultimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.
2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execug&o dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar nao processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execuc&o dos restos a pagar
considera os restos a pagar processados e nao processados (regra nova).
3 - Essas despesas s&o consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execugdo orcamentaria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Valor
. . Transferido Valor
Bloco de Financiamento Programas de Trabalho em 2023 Executado

Estruturacao da Rede de Servigos

(Fonte: FNS)

1030150198581 - ESTRUTURACAO DA REDE DE SERVICOS DE ATENGAO PRIMARIA DE SAUDE R$ 813.335,00 0,00

Publicos de Saude (INVESTIMENTO)

10122502100UW - ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, AO DISTRITO FEDERAL E $ [ml

AOS MUNICIPIOS PARA O PAGAMENTO DO PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM 1.954.539,88
10301501900UC - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS R$
DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE 4.805.040,00
, ) . R$
103015019219A - PISO DA ATENGAO PRIMARIA EM SAUDE 7.703.305,45 | 770330545
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10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE R$ 1.743,05 1743,05

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENGAO PRIMARIA EM R$
SAUDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL 3.012.632,00
) ; . 1030250182E90 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVIGOS DE ASSISTENCIA HOSPITALAR S —
Manutencao das Aces e Servicos g AMBULATORIAL PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL 3.951.499,95 '
Publicos de Saude (CUSTEIO)
1030250188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC RS o1365047

12.136.504,75

10303501720AE - PROMOCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA
ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA
EXECUGAO DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA

10305502300UB - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS R$
DOS AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS 1.264.512,00

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A
VIGILANCIA EM SAUDE

R$ 434.153,64 43415364

R$ 78.337,00 78337,00

1264512,00

R$ 521.859,67  451746,93

10306503320QH - IMPLEMENTACAO DA SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL NA SAUDE R$ 14.950,00

N
=3
5
o
3
@
W
3

Fonte: Fundo Nacional de Saude (FNS)

1 - Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua meméria de célculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestagao de contas.
2 - Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse Unido

55.859.732,87 55.859.732,87
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Gerado em 16/04/2024

11:23:10
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Préprios

4.816.947,56 m 4.816.947,56
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Gerado em 16/04/2024

11:23:10
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

3.009.593,64 m 3.009.593,64
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Gerado em 16/04/2024
11:23:11

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

e Andlises e Consideracdes sobre Execucdo Orcamentaria e Financeira

Os dados apresentados neste item foram extraidos do SIOPS - Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Satde. O SIOPS é um sistema
alimentado pelo municipio, e um dos indicadores gerados é do percentual de recursos préprios aplicados em agdes e servigos publicos de salde, que
demonstra a situagdo relativa a aplicagdo da lei complementar n® 101/2012. O preenchimento de dados do SIOPS tem natureza declaratéria e busca
manter compatibilidade com as informagdes contdbeis geradas e mantidas pelo municipio.

As informacdes prestadas ao SIOPS sdo provenientes do setor responsavel pela contabilidade, que as insere no sistema eletronicamente, por meio da
internet, para o banco de dados do DATASUS, gerando indicadores de forma automatica, a partir das informagdes declaradas. Em cumprimento a
legislagdo vigente, a cada quadrimestre a Secretaria Municipal de Salude prestou contas junto ao Conselho Municipal de Satude e Camara Municipal de
Vereadores, demonstrando as transferéncias de valores de aplicagdo de recursos financeiros nos devidos periodos.

O percentual de aplicagdo de recursos em salde ultrapassou mais de 8 pontos do minimo constitucional estabelecido. Para melhor visualizagdo e
entendimento dos dados apresentados, estd anexado no sistema, devidamente identificado, relatérios contendo dados detalhados das despesas
executadas (empenhadas, liquidadas e pagas). Quanto as receitas, estas foram repassadas ao municipio pelos governos estadual e federal, de acordo
com valores pré definidos em portarias ministeriais, com repasses per capita, por série histérica de produgdo e/ou outros parametros estabelecidos e
publicados.

Os recursos foram utilizados para as despesas rotineiras, como aquisicdo de materiais de consumo e insumos, medicamentos, combustivel, locacdes,
equipamentos e materiais permanentes, manutencdo e modernizacdo, além de servigos contratados para atender as demandas dos equipamentos
publicos de salde e dos setores vinculados aos respectivos grupos.

Cabe destacar que é muito dificil atribuir um custo para cada uma das metas, indicadores e agdes previstos no Plano Municipal de Saude e Programacé&o
Anual de Saude, pois as referidas acdes ndo possuem relagdo direta com a programacéo da despesa. O orgamento é elaborado com base no custo de
manutengdo da rede assistencial de salde, e ndo com a complexidade de acdes desenvolvidas dentro de cada servigo, até porque muitas delas ndo tem
impacto financeiro, constituindo-se apenas de processos internos de trabalho.
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10. Auditorias

01953452022009329352 Setores Internos da - HOSPITAL MARIO DOURADO - -
SES SOBRINHO

Recomendacdes -

Encaminhamentos -

Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 15/04/2024.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 15/04/2024.

e Andlises e Consideragdes sobre Auditorias
Ndo houve auditoria no ano de 2023.
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11. Andlises e Consideracdes Gerais

Este relatério demonstra a execugdo das agdes durante o ano 2023, obedecendo a legislagdo vigente. O municipio se enquadra no Sistema de Gestédo
Plena da Salde e tem estruturado uma equipe capacitada na &rea de planejamento, controle e avaliagdo. Resultado disso é a elaboragdo em tempo
oportuno dos principais instrumentos de Gestao, como é o caso do RAG (Relatério Anual de Gestdo), previsto na Lei Organica n? 8.142 de 28 de dezembro
de 1990, artigo 4¢ e definido pela Portaria GM MS n? 3.332 de 28 de dezembro de 2006.

Contém as informacgdes resultantes das agdes e também as atividades desenvolvidas em conformidade com suas competéncias pelos diferentes setores
que compdem a Secretaria de Salde, como forma de cumprimento de suas atribuigdes legais, voltadas para a melhoria da atencdo a Saude e contribuindo
para a transparéncia dos gastos publicos e fortalecimento da cidadania.

Com investimentos em salde acima de 15% (minimo constitucional), é possivel observar que o elevado grau de comprometimento dos recursos do
tesouro ndo foi suficiente para financiar completamente o custeio da diversificada rede de servigos de salde. Apesar de tudo isso, é inegavel a evolugdo
da salde publica municipal, com implantagédo de novos servigos e ampliagdo da oferta em diversos setores.
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12. Recomendacdes para o Préximo Exercicio

e Andlises e Consideracdes sobre Recomendacdes para o Préximo Exercicio

A partir da avaliacdo realizada para elaboracdo do Relatério Anual de Gestdo é possivel identificar as dificuldades crescentes, decorrentes de termos

econémicos e politicos do cenario nacional. Essas dificuldades comprometem o desenvolvimento das atividades da administracdo publica e a Rede
Assistencial prépria da SMS.

A Secretaria Municipal de Saude tem buscado a compatibilizacdo entre os instrumentos de Salde e Orcamentdrios e na adequacdo a realidade, e tem
colocado como primordial o desafio que técnicos, gestores e controle social tém que enfrentar quanto a priorizacdo das estratégias e viabilidade das
acbes programadas anualmente para cada area da Secretaria de Saude.

Para a Programacao Anual de Salde 2024 manteremos a metodologia participativa, focando no aprimoramento da relacao das acdes anuais com o seu
orgamento e o seu indicador de monitoramento. Torna-se, portanto, como horizonte para o avango do planejamento de Saude, a qualificacdo crescente
das é&reas técnicas, bem como estruturagdo dessas areas, tornando-as capazes de mensurar os indicadores e assim tracar metas eficazes na

resolubilidade dos problemas. A equipe gestora e de planejamento propde uma agenda constante de parceria de trabalho para analise técnica que
objetiva a qualidade e aprimoramento da salde da populagdo ireceense.

DANIEL CUNHA ARAUJO
Secretario(a) de Saude
IRECE/BA, 2023
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C , Conselho Municipal de Savde de Irece

Resolucao 10/2024

Aprova o Relatdrio de Gestao de :
2023, da Secretara de Saude do '~ ¢
Municipio de Irecé/BA

O Plenario do Conselho Municipal de Satde no uso de suas competéncias
regimentais e atribuicées conferidas pela Lei n® B.080, de 19 de setembro de
1880, e pela Lei n® 8.142, de 28 de dezembro de 19590 e considerando o
decidido em Reunido 126° Ordinaria da plenaria do Conselho Municipal de
Saude de Irecé/Bahia do dia 25 de marco  de 2024 .

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o Relatdrio de Gestao de 2023 da Secretaria de Satde do -
Municipio de Irecé/BA,
Art. 2° - A presente Resoluglo entrara em vigor na data de sua publicacio

Irecé, 25 de margo de 2024.

Ex

Paulo Cesar M yﬁnda da Silva
Presidente do Conselho Municipal de Saide

HOMOLOGAGAQ

HOMOLOGO a Resolugdo n® 10/2024, que delibera favoravelmente a
aprovacao do Relatorio de Gestdo de 2023 da Secrstaria de Sadde do
Municipio de Irecé/BA.

Irecé, 25 de margo de 2024,

D«nqinL unhg Ara
Secretario Municipal de/ SaGde de Irecé

- Daniel C. Aradjo
& Bacratirio de Saude
. Dacroio M© 1272022

Hua Fio de Janedin, S/ Baro Farum: CEP 44 000000 irscd Bahis
Fonefz (T4} 3542-2463
E-rmiall Lsuaa irece ba goy b
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DADOS DEMOGRAFICOS E DE MORBIMORTALIDADE

CHo Gabriel

W B i
(¥ Pt e R L L

Praesicloeribes Dyurmr

lreois
s F a
74.570 habitantes™®
Cenrac FisLa
Lapao
|8GE, 2022 cumsliboRdl sSrg & opEnstrosirmap conbtrdaobors
H i
£
A
d =
i
1 ---l,q



DADOS DEMOGRAFICOS E DE MORBIMORTALIDADE

Mascidos Vivos - Irect/Ba - 2023 (19, 2° e 3° QDM)
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Fontat GESAR/SUVISA/DIVER/SINASC (2023); Acesso em 1103/204.



DADOS DEMOGRAFICOS E DE MORBIMORTALIDADE

MORTALIDADE POR CAUSAS - IRECE/BA - 2023 (1%, 2° e 3° QDM)

J_.

g W 0 W PR i ___.:_1."-___. H E:-r.q..r_,."!.:._.
g TOTAL
1
3 0DM
X1, Doemgae doapardfnn digest b m 3
& 2° QDM
g 1° QDM
% .___E_r..:._—_!:_._-._ reeptmafivia
oy
DL Thoasges oo apareiho siriandin
IV, [hoerigas enddcrims mteciondts ¢ metaholca "TOTAL
500
L. Meapleie umnres]
!
(E-1]
| fonte; SESAR/SUVISA/DIVER/SIM (2023); Aresso em 1105204,
i | o .
et k% =



DADOS DA PRODUCAO DE SERVICOS NO SUS

1. Producao de Atencdo Primaria a Saude
1.1 Programa Sadde da Familia (PSF)

PROCEDIMENTOS 1° QDM 2023 2° QDM 2023 3¢ QDM 2023 2023
17.986 i5.484 17.486 50.956
48.9956 52.731 52.233 153.960
Fonte; Sistema e-SUS ATB. TOTAL 110.063 117.883 120.453 348.299

1.2 Equipe Multidisciplinar
ATIVIDADES

2023

1° QDM 2023 2° QDM 2023 3° QDM 2023

Atendimentos individuais



DADOS DA PRODUCAO DE SERVICOS NO SUS

2. Producdo de Vigilancia em Saade
2.1 Vigilancia epidemiolagica - Controle das Endemias

1°QDM  2°QDM 32 QDM 5023

ATHIDADES 2023 1023 2023

Casas visitadas sem caes 1.374

mostras positivas para Leishmaniose canina 24

R S T -l v TR

Recebimento de Denlncias de cdes suspeltos 295 119 86 500

— ol =
o Tl




DADOS DA PRODUCAO DE SERVICOS NO SUS

2. Produc3o de Vigilancia em Sauade
2.1 Vigilancia epidemiolégica - Controle das Endemias

10 QDM 2° QDM 3° QDM
TIVIDADES
A 2023 2023 2023 2023

nca de Chagas D 97 75

P o e
F &= IS

Borrifacdo residual para o Programa de Controle da Doe

Bloguelo Espacial para o Programa de Controle da Dengue




DADOS DA PRODUCAO DE SERVICOS NO SUS

2. Producio de Vigilancia em Saude
2.1 Vigildncia epidemiolégica — Hanseniase e Tuberculose

1° QDM 20 QDM 3° QDM
2023 2023 2023 2023

S, T e s |

Distribuicdo de medicamento para TB latente 07 14 0B 29
iy T|_.1.- i T TR I T e e T A R ITt e S : _. " . [

Fonte! Wigllanta Epdemicltgica i




DADOS DA PRODUCAO DE SERVICOS NO SUS

2. Producdo de Vigildncia em Saade

2.1 Vigilancia epidemiolégica — SINAN- NOTIFICACOES

19QDM  20QDM  3° QDM S5y

_:.nm_.._“n. m nd.

Notificagbes 5023 023 1023
243 - 140
_______..ma_._n 11._Hnu . — mu . ___.,..q - - e

m__.___u :m__.u esp




DADOS DA PRODUCAQ DE SERVICOS NO SUS

2. Producdo de Vigilancia em Saude
2.1 Vigilancia epidemiolégica - SINAN- NOTIFICACOES

TIVIDADES 1° QDM 2° QDM 3° QDM
= 2023 2023 2023 023

— T I P s
- L s jo =

Esquistossomose S DL 0 3
Leptospirose
Sifilis congénita

Acidentes automabilisticos

. Doenca mxm:ﬂnam:ﬁm - SErAMpPo
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DADOS DA PRODUCAO DE SERVICOS NO SUS

2. Producdo de Vigilancia em Sadde
2.1 Vigilancia epidemiolégica — Imunizacao

1° QDM 29 QDM 3° QDM
b e 2023 2023 2023 i

E e AN, L B S e WA
7.014 4. - 19.818

OTAL  10.827 42.838 17.420 80.085

Fante: SIPNI - Vigildncia Epidemialdgica




DADOS DA PRODUCAO DE SERVICOS NO SUS

2. Producdo de Vigilancia em Saude
2.2 Vigilancia Sanitaria e Ambiental

1° QDM 20 QDM 30 QDM
2023 2023 _2023__ £023

ATIVIDADES

Emissao de Alvara Sanitario 206 180 164 550

. Inspecdo Sanitaria

Apuracio de Denindas (ndo inclusas denuncias repetidas)

.,

H:mﬂmﬁmn em servigos de Alimentagdo

._..m.m

”

Nt / znﬂ_ﬂ_nmnmn Amﬂmnm_nn_im:nnmu

TOTAL 1.385




DADOS DA PRODUCAO DE SERVICOS NO SUS

2. Producdo de Vigildncia em Sadde
2.3 Vigilancia a Saade do Trabalhador e da Trabalhadora (VISATT)

1° QDM 2° QDM 3° QDM 2023

ATIVIDADES 2023 2023 2023

ria com a Vigildncia Sanitaria

b el o T b

= ]




DADOS DA PRODUCAO DE SERVICOS NO SUS

3. Producdo da Atencao Secundaria
3.1 Hospital Municipal de Irecé (HMI)

e {oQbM ~ 20QDM 39 QDM
TINVIDAD
ARVIDADLE - DS~ < i e

-_EH. wH'ﬂ 2 805 __E




DADOS DA PRODUCAO DE SERVICOS NO SUS

3.2 Unidade de Fisioterapia de Irecé - UFI

1% QDM 20 QDM 30 QDM
gifabianla 2023 2023 2023 2023

3.3 Centro de Referéncia de Saidde da Mulher
19 QDM

25 QDM

ATIVI

Consultas Obstétricas

_”.__.n_nma_:.._n :wn_m . 538 2833
Fante: Senvigy de Pequenas Cirurgias TOTAL 2,337 2.095 1.419 5.851

. ’l—




DADOS DA PRODUCAO DE SERVICOS NO SUS

3.4 Centro de Especialidades Médicas (CEM)

1 QDM 2° QDM 3° QDM
CONSULTAS COM ESPECIALISTAS i s 4o o 2023

Ambulatdrio de feridas crénicas

Infectologia 30 27 20 77

‘MNutricionista 1.378

. Pediatria 309 329 303

2

:

|

__.é_r Retossigmoidoscopia 25 27 09 61 i _ﬂ._..

A
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DADOS DA PRODUCAO DE SERVICOS NO SUS

3.5 Centro de Apoio psicossocial (CAPS)

S 1° QDM 25 QDM 30 QDM
PLERe i 2023 2023 2023 4023

1€ .....g -om P 10 SRHEEE E | H..Eg Haﬂﬂ. _ilﬁ.mw_.

Atendimento com outros

uquamﬂn.:m_m 605 1.317 1.155

i — ] R PR T e T AR, e
W A =R S e A

1 R, 1; P

1=

Atendimenta Familiar

Internamento

Fanbe: CAPS




DADOS DA PRODUGCAO DE SERVICOS NO SUS

3.6 Unidade de Pronto Atendimento - UPA 24H

o QDM n M 32
ATIVIDADES _,u%.uu uu%wn..... m.muﬂz 2023
Atend, de Urgéncia em Ateng ecializada Crianga 4.440 4.299 2.239% 10978
Atend. de Urgéncia em ______.rm_._nm_n mmumim_ﬁmnm Adulto 17.358 18.768 11.084= 47.210
Atend. de Urgéncia em Odontologie | 769 BRI - 8T 2.067

TOTAL 22.567 23.833 13.085 60.255

Fpnpe; PR

3.7 Laboratorio Municipal
ATIVIDADES

1° QDM

2° QDM 3° QDM 2023

Teste Rapido para deteccdo de COVID

Eonp=: Labpratorn TOTAL 41.891 _ﬂ.ﬂ___ 116 62.397 F“H.#_E /v:




DADOS DA PRODUCAO DE SERVICOS NO SUS

3.8 SAMU/Central De Regulacdo De Urgéncia(CRU)

1°QDM 2°QDM  3° QDM
| . . .Jﬂnﬂ—?_._umm CRU 2023 mu.uu 2023 2023
Atendimentos de ligactes iy . 5.923 6.390 6.193 18.506

mmmc_mmmu _smn_nm _um_ .._:m_m_._n_.m_ EE envio _n__m __._m_m. u.huu 2.704 u.u_uh u.m.:m

_Hmn_.._mnmu Emn_...w €om u:m_.__n.w.“_wm ou acionamento n__c.ham :._mEm 1. mn_".. 1.601 1. mmu 4. n_u_n.
Forte: CR1

19 QDM 2° QDM 30 QDM
__2023 2023

ATIVIDADES SAMU

Unidade de Suparte Basico (USB)
Fonte; SAHMU




DADOS DA PRODUCAO DE SERVICOS NO SUS

3.9 Tratamento Fora do Domicilio (TFD)

1° QDM 2° QDM 3° QDM
bl aiiarems 2023 H_M_ 2023 i
Viagens _. 209 337 315 951
Refeicfes Servidas 19.342 22.745 20.855 62,942
Exames/procedimentos Sistema Vida/Salvador St I e S |
Lista Unica Ambulatorial 76 70 82 228
Fanke: TFO




DADOS DA PRODUCAO DE SERVICOS NO SUS

3.10 Centro De Testagem e Acompanhamento (CTA/SAE)

ATIVIDADES 1° QDM 2° QDM 3° QDM
2023 2023 2023

R ||.n.I|..|. = - e — .!uiﬁﬂi. -%H = ﬁlﬁ e

_Du:n:_nm nm __u_:.h:um uﬂnmmmmn:mﬁ

Emﬂm:mmnmm n_m ﬂmn.nm_ﬂa _.a..n...ﬁ__..;E,___H En_m:nm

Dispersaio de medicagdo PEP/pacente




DADOS DA PRODUCAO DE SERVICOS NO SUS

3.11 Centro de Especialidades Odontologicas (CEO)

ATIVIDADES 19PM  20QDM 2023 3° QDM 2023 2023
e 5.861 8912  10.235 ___ 25.008

Famnie: CEQ

3.12 Centro de Especialdiades em Reabilitacaoc (CER/CERMULT)

1° QDM 2° QDM 3° QDM
o Shighe 202 % e TS

= -
==

2023

5.261 7.615
5.982 B8.242

19.691
21.570

6.815
7346

TOTAL




DADOS DA PRODUCAO DE SERVICOS NO SUS

4. Central de Marcacido de Exames/Consultas e Procedimentos

19 QDM 20 QDM 3° QDM
CONSULTAS E PROCEDIMENTOS P ok 2023 2023 2023
Servigos Credenciados e Hospital Regional de Trecé  47.881  43.873 23.716 115470
Policlinica 3.526 3.586 2.853 9.965

TOTAL 45.180 45.538 26.569 117.287

Forte: Sistormd Vospy




DADOS DA PRODUCAO DE SERVICOS NO SUS

5. Assisténcia Farmacéutica

. 1° QDM 2° QDM 3° QDM -
ATIVIDADES e et i e 2023
Atendimentos de insumos € medicagoes 65.134 67.682 59.387 192.203
Atendimento Moritoramento Glicémico (CAF) 617 &13 487 = 1.723

Fonte Sistama vty PAF




Mutirdo de Cirurgias Eletivas

GRUPOS DE CIRURGIAS

CIRURGIAS OFTALMOLOGICAS

CIRURGIAS OTORRINDLARINGOLOGICAS

CIRURGIAS PROCTOLOGICAS

CIRURGIAS GINECOLOGICAS

CIRURGIAS UROLOGICAS

CIRUAGIAS GERATS

CIRURGIAS

CATARATA

YAG LASER (LIMPEZA DE LENTE)
PTERIGEQ

VITRECTOMIA _
FOTOCOAGULGAD
ADENDAMIGDALECTOMIA
FISTULECTOMIA
HEMORROIDECTOMIA
COLPOPERINECPLASTIA
LAQUEADLIRAS
HISTERECTOMIA
DOFORECTOMIA

EXERESE DE CISTO BARTHOLIN
MIOMECTOMIA

VASECTOMIA

HIDROLCELE

PROSTATECTOMIA
POSTECTOMIA (FIMOSE)
COLECISTECTOMLA (VESICULA)
HERNIOPLASTIAS

EXMERESE DE CISTD SEBACED

CLINICAS DO
MLUNICIPID
( Estado)
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497
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s Relatério de atividades NEP Nicleo de Educagao Permanente - 2023

JANEIRO - ABRIL

1 - Projeto Saide com Agente- & uma parcens da UFRGS com Ministério da Salde e Conasems para oferecimento de Curso Teonico em
Agents Com

ynitane de Saddg, para os Agentes Comunitdrios de Satde (ACS) e Curso Técnico em Vigilincia em Saude cim Enfase_no
Combate s Endemias, para os Agentes de Combate as Endemias (ACE)




? - Projeto Sadde com Agente - Aula Pratica

21 = i ..__p_._...mu.n‘t.m....




#- Reunifo de Alinhamento Equipe Saude Bucal

5 - Trelnamento para Assistentss de Farmacia da Rede




6 — Encontros Preparatorios
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7 - Aches Margo Lilds - Més da Conscientizacio e Combate ao Cancer de ¢olo de utero ~Unidades Basicas de Saude, Atividades de
Educacho em Sadde e Intensificagio na Realizac2o de Preventivos.
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10- Curso de Calendério de Vacinac3o e Boas Praticas de Vacinagdo, com foco na Busca Afiva.




12 Capacitagio com a Pediatra Dr.® Ana Paula Queiroz. TEMA: Urgéncias Respiratorias em Pediatria.

13 Reunido Preparatdria — Estratégia de Trabalhe/Campanha de Influenza




14 -Treinamento voltado a vigildnda em Salde com foco no Fluxo de Notificaghes e Encaminhamentos,
assim como rotinas de Imunizacao.




16 - 15/05: Semana do Bebé (Itapicuru)

15 - 1° Encontro: Educacao continuada para Recepcionista da Rede de Saude do municipio;
18 - Curso de Boas Praticas de Vacinas,

19 - Treinamento Telessalde;

20 - Capacitacdo do Programa Estadual de Triagem Pré-natal em papel filtro;

21 - 29 Encontro: Educacao continuada para Recepcionista da Rede de Saiode do municipio;
22 - 3% Encontro : Educacdo continuada para Recepcionista da Rede de Saude do municipio;
23 - Outubro Rosa: Més de Conscientizacdo Sobre o Cancer de Mama;

24 - Novembro Azul: més mundial de combate ao cancer de préstata; T

25 - Dezembro Vermelho: més de luta contra a Aids, HIV e outras ISTs . __ﬁmw\
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